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I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. Rủi ro về kinh tế

Trong những năm qua, kinh tế Việt Nam có tốc độ tăng trưởng khá cao và ổn định, tỷ lệ tăng trưởng GDP năm 2005 đạt 8,4%, năm 2006 đạt 8,2%, năm 2007 là gần 8,5%, năm 2008 đạt 6,23% và năm 2009 là 5,32%
. 
Trải qua những bất ổn kinh tế từ cuối năm 2007 và những tháng đầu năm 2008, tiếp đến là khủng hoảng tài chính ở Mỹ đã ảnh hưởng không nhỏ đến tăng trưởng kinh tế Việt Nam. Cụ thể là GDP năm 2008 giảm xuống chỉ còn 6,23%. Tuy nhiên, kinh tế Việt Nam đang dần dần hồi phục thể hiện ở các chỉ số kinh tế vĩ mô ấn tượng. GDP Quý 3 năm 2009 đạt 5,76% cao nhất trong các quý kể từ đầu năm 2008 và cả năm đã đạt được 5,32%. Tổng vốn đầu tư toàn xã hội 9 tháng đầu năm 2009 đạt 483 nghìn tỷ đồng, tăng 14,4% so với cùng kỳ năm ngoái. Tổng vốn đầu tư 9 tháng vượt so với cả năm 2007 và bằng 75,8% so với năm 2008. Đáng chú ý là chiến lược “Trung Quốc cộng một” vẫn được các nhà đầu tư Nhật Bản chú trọng. Tổng nguồn vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) đăng ký đạt 12,5 tỷ USD và giải ngân được 7,2 tỷ USD trong khi đó vốn ODA tính đến 21/9/2009 thu hút được 3,2 tỷ USD, lượng giải ngân thực tế là 1,7 tỷ USD, đạt 90% kế hoạch giải ngân của năm 2009
.
Như vậy, xét về trung và dài hạn, nền kinh tế Việt Nam tiếp tục có triển vọng phát triển cao và ổn định tạo môi trường thuận lợi cho các doanh nghiệp phát triển. Do vậy, rủi ro kinh tế vĩ mô đến hoạt động của Công ty về trung dài hạn là ở mức thấp. 
2. Rủi ro về luật pháp

Là doanh nghiệp hoạt động theo hình thức công ty cổ phần, hoạt động kinh doanh của Công ty chịu ảnh hưởng của các văn bản pháp luật về Luật doanh nghiệp, các văn bản pháp luật về chứng khoán và thị trường chứng khoán. Luật và các văn bản dưới luật này đang trong quá trình hoàn thiện, sự thay đổi về chính sách có thể xảy ra và khi xảy ra sẽ ít nhiều ảnh hưởng đến tình hình hoạt động kinh doanh của Công ty.

3. Rủi ro đặc thù

Hoạt động chính của Công ty Cổ phần Mía đường 333 là sản xuất và chế biến đường tinh luyện. Đường là một loại nguyên liệu quan trọng trong ngành thực phẩm đồng thời cũng là một thực phẩm thiết yếu trong tiêu dùng hàng ngày của hộ gia đình. Nguyên liệu chế biến đường rất đa dạng như củ cải đường, quả thốt nốt, mía… tuy nhiên, nguyên liệu mía là phổ biến. Thời gian gần đây, khi nhiên liệu sinh học được quan tâm phát triển thì hoạt động sản xuất ethanol đã bắt đầu cạnh tranh nguyên liệu với ngành đường và được linh hoạt chuyển dịch qua lại giữa hai ngành này tùy vào sự chuyển dịch giá cả giữa hai loại hàng hóa.
Đặc trưng thứ hai của ngành đường là tính thời vụ. Thông thường, vụ thu hoạch mía diễn ra từ tháng 11 đến tháng 5 năm sau, do đó, các nhà máy đường cũng hoạt động tối đa trong thời gian này. Thành phẩm được tồn kho để phân phối trong thời gian còn lại dẫn đến chi phí lưu kho lớn và hiệu suất sử dụng tài sản cố định không cao bằng các ngành khác.
Một đặc trưng khác của ngành là nhà máy phải có vị trí gần vùng nguyên liệu do cây mía sau khi khai thác cần được đưa vào chế biến trong vòng 1 ngày nhằm đảm bảo chữ đường của cây mía, đồng thời giảm được chi phí vận chuyển nguyên liệu để có được giá thành cạnh tranh.

Công ty Cổ phần Mía đường 333 hiện đang có một lợi thế lớn là gần khu nguyên liệu của Huyện Ea Kar và Huyện M’Drak với tổng diện tích trồng mía hiện tại là 7.000 ha đảm bảo cung cấp mía nguyên liệu cho cả dự án sắp tới. Do vậy, những rủi ro đặc thù ngành kể trên đối với Công ty là thấp.

Bên cạnh hoạt động sản xuất và chế biến đường, Công ty còn chế biến nhân hạt điều xuất khẩu. Đặc trưng của ngành này là sử dụng công nghệ đơn giản và dùng nhiều lao động. Sự mất cân đối giữa nguồn cung, cầu nguyên vật liệu của ngành điều vẫn diễn ra phổ biến. Tuy nhiên, Công ty hiện đang có một lượng lao động ổn định, nhiều kinh nghiệm, đồng thời có một đội ngũ chuyên thu mua hạt điều nguyên liệu đặt tại các tỉnh do đó giảm bớt được rủi ro đặc thù ngành. Hơn nữa, thời gian tới, Công ty tập trung phát triển mặt hàng truyền thống là đường. Mặt hàng nhân hạt điều xuất khẩu chiếm tỷ trọng nhỏ trong tổng cơ cấu doanh thu của Công ty nên sẽ không ảnh hưởng nhiều đến hiệu quả sản xuất kinh doanh của Công ty.
4. Rủi ro của đợt chào bán

Đợt chào bán được coi là không thành công trong trường hợp số lượng cổ phiếu thực tế bán được thấp hơn số lượng cổ phiếu dự kiến chào bán trong thời hạn được cấp phép chào bán ra công chúng. Bên cạnh đó, nếu trong trường hợp đợt chào bán phát sinh số cổ phần không chào bán hết, số cổ phần này sẽ không được mua lại theo phương thức bảo lãnh vì đây là đợt chào bán không có bảo lãnh phát hành.

Tuy nhiên, đối với Công ty, rủi ro này khá thấp vì cổ phiếu chào bán trong đợt này được phân phối cho cổ đông hiện hữu đợt 1 theo tỷ lệ 1:1 (1.150.000 cổ phiếu) với giá là 15.000 đồng/cổ phiếu; đợt 2 theo tỷ lệ 2:1 (1.150.000 cổ phiếu) với giá 15.000 đồng/cổ phiếu. Phương án chào bán đã được ĐHĐCĐ thống nhất thông qua bằng văn bản với tỷ lệ nhất trí cao, đây là cơ sở để đợt chào bán thực hiện thành công.

Ngoài ra, trong phương án chào bán, Công ty cũng đưa ra phương án xử lý số cổ phần chào bán không hết (nếu có). Theo đó, số cổ phần không chào bán hết sẽ được HĐQT tiếp tục phân phối cho các đối tượng khác theo mức giá phù hợp, bảo đảm lợi ích cho cổ đông và Công ty.
5. Rủi ro của dự án sử dụng vốn từ đợt chào bán

Với số vốn huy động được từ đợt chào bán này, Công ty sẽ sử dụng để đầu tư vào dự án nâng công suất của nhà máy đường từ 800 TMN lên 2.500 TMN. Đây là một dự án có tính khả thi và hiệu quả, việc triển khai các dự án hoàn toàn nằm trong khả năng thực hiện của Công ty. Trong trường hợp khi đợt chào bán ra công chúng lần này không huy động đủ số vốn cần thiết để thực hiện các dự án, Công ty sẽ sử dụng nguồn vốn tự có, huy động vốn vay từ các ngân hàng và tổ chức tín dụng khác.
6. Rủi ro pha loãng cổ phiếu

Việc phát hành thêm cổ phần sẽ gây ra rủi ro pha loãng giá cổ phiếu, ngoài ra, chỉ số thu nhập trên mỗi cổ phần (EPS) cũng sẽ sụt giảm do tổng số lượng cổ phần lưu hành tăng lên so với hiện tại. Thêm vào đó, việc đầu tư vốn vào dự án nâng công suất của nhà máy đường có thể chưa tạo ra doanh thu, lợi nhuận như dự kiến, vì vậy tỷ suất lợi nhuận sau khi phát hành cổ phần có khả năng sụt giảm so với trước khi phát hành. Nhà đầu tư cần lưu ý đến rủi ro này. 

Tuy vậy, việc huy động vốn bằng cách phát hành thêm cổ phần là cần thiết để Công ty Cổ phần Mía đường 333 có nguồn vốn đáp ứng nhu cầu mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh. Thực hiện nâng công suất nhà máy đường sẽ giúp Công ty gia tăng sản lượng từ đó mở rộng thị phần, từ đó đem lại lợi nhuận cho Công ty và đem lại lợi ích thiết thực cho cổ đông của Công ty. Ngoài ra, dự án đề ra được Công ty xây dựng một cách thận trọng có tính đến các yếu tố thay đổi của môi trường kinh doanh có thể ảnh hưởng đến dự án. 
Số cổ phiếu lưu hành trên thị trường của Công ty sau khi thực hiện chào bán sẽ tăng thêm gấp 3 lần so với số cổ phiếu hiện hành, vì vậy giá cổ phiếu sẽ được điều chỉnh và ảnh hưởng đến tình hình giao dịch cổ phiếu của Công ty. Cụ thể giá cổ phiếu sau khi pha loãng được tính theo công thức sau: 
	Giá cổ phiếu sau khi pha loãng
	=
	Số lượng cổ phần trước đợt phát hành
	x
	Giá cổ phiếu trước khi pha loãng
	+
	Số lượng cổ phần chào bán
	x
	Giá phát hành
	(1)

	
	
	Tổng số cổ phần sau khi phát hành
	


Theo Báo cáo tài chính Quý 1/2010 của Công ty, giá trị sổ sách của cổ phiếu Công ty Cổ phần Mía đường 333 được tính như sau:

	Tổng nguồn vốn chủ sở hữu (1)
	79.863.575.572
	đồng

	Quỹ khen thưởng phúc lợi (2)
	2.444.010.050
	đồng

	Nguồn vốn Chủ sở hữu (3) = (1) – (2)
	77.419.565.522
	đồng

	Số lượng Cổ phần (4)
	2.300.000
	cổ phần

	Giá trị 1 Cổ phần (5) = (3) / (4)
	33.661
	đồng/cổ phần


Giá trị cổ phiếu của Công ty Cổ phần Mía đường 333 tính theo giá sổ sách sau khi pha loãng tính theo công thức (1): 
Giá cổ phiếu sau khi pha loãng (phát hành cổ phiếu đợt 2):
	Giá cổ phiếu sau khi pha loãng
	=
	2.300.000 x 33.661 + 1.150.000 x 15.000 
	=
	27.441 đồng/cổ phần

	
	
	3.450.000
	
	


Rủi ro từ việc cổ phiếu bị pha loãng sẽ được hạn chế nếu như Công ty sử dụng tối ưu nguồn vốn huy động được và duy trì tốt hoạt động sau đợt phát hành.

7. Rủi ro khác

Các rủi ro khác như thiên tai, hạn hán, bão lụt, dịch bệnh, hỏa hoạn … là những rủi ro bất khả kháng, nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại cho tài sản, con người và tình hình hoạt động chung của Công ty. 
Công ty luôn thực hiện nghiêm chỉnh công tác an toàn lao động, phòng chống cháy nổ, bảo vệ môi trường cũng như mua bảo hiểm cho các rủi ro để hạn chế những rủi ro này.  
II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH

1. Tổ chức phát hành 
CÔNG TY CỔ PHẨN MÍA ĐƯỜNG 333

Ông Phan Xuân Thuỷ
Chức vụ: Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ 

Ông Nguyễn Xuân Quang 
Chức vụ: Thành viên HĐQT kiêm Kế toán trưởng 

Ông Lê Văn Hoà
Chức vụ: Trưởng Ban kiểm soát 

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.

2. Tổ chức tư vấn 

CÔNG TY CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG ĐÔNG Á

Ông Bùi Việt  
Chức vụ: TGĐ (Đại diện theo Pháp luật)
Bản cáo bạch này là một phần của hồ sơ đăng ký chào bán do Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đông Á tham gia lập trên cơ sở Hợp đồng tư vấn với Công ty Cổ phần Mía đường 333. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty Cổ phần Mía đường 333 cung cấp.

III. CÁC KHÁI NIỆM VÀ CHỮ VIẾT TẮT

Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản cáo bạch này có nội dung như sau:
	TT
	Thuật ngữ / Chữ viết tắt
	Diễn giải

	1
	Tổ chức đăng ký chào bán
	Công ty Cổ phần Mía đường 333

	2
	Tổ chức kiểm toán
	Công ty Tư vấn và Kiểm toán AAC 

	3
	Công ty
	Công ty Cổ phần Mía đường 333

	4
	Cổ phiếu
	Cổ phiếu của Công ty Cổ phần Mía đường 333

	5
	Điều lệ Công ty
	Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty Cổ phần Mía đường 333

	6
	ĐHĐCĐ
	Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Mía đường 333

	7
	HĐQT
	Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Mía đường 333

	8
	TGĐ
	Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Mía đường 333

	9
	BKS
	Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Mía đường 333

	10
	CBCNV
	Cán bộ - công nhân viên

	11
	CNĐKKD
	Chứng nhận Đăng ký kinh doanh

	12
	CTCP
	Công ty cổ phần


	13
	HĐKD
	Hoạt động kinh doanh

	14
	VND
	Đồng Việt Nam

	15
	RS
	Refined Standard - Đường tinh luyện tiêu chuẩn.

	16
	TMN
	Đơn vị đo công suất của nhà máy đường: tấn mía/ngày


IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC PHÁT HÀNH

1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

1.1. Giới thiệu về Công ty

· Tên Công ty
:
CÔNG TY CỔ PHẦN MÍA ĐƯỜNG 333 
· Tên tiếng Anh
:
The 333 Sugar Joint Stock Company
· Tên viết tắt
:
The 333 SUCO
· Logo
: 

· Vốn điều lệ
: 23.000.000.000 đồng (Hai mươi ba tỷ  đồng chẵn) 
· Trụ sở chính
: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak 

· Điện thoại
: (0500) 3829 112 

Fax: (0500) 3829 089

· Email
: miaduong333@gmail.com  
· Giấy CNĐKKD
: 
Số 6000181156 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Đak Lak cấp lần đầu ngày 28/06/2006 và thay đổi lần thứ 02 ngày 30/03/2010
· Tài khoản
: Số 050001260488 tại Ngân hàng TMCP Sài gòn Thương Tín, Chi nhánh Đak Lak, Phòng Giao dịch Huyện Ea Kar
1.2. Lịch sử hình thành và phát triển

Tiền thân của Công ty Mía đường 333 là Sư đoàn 333 - đơn vị quân đội thuộc quân khu 5, Bộ Quốc Phòng. Sư đoàn 333 thành lập tháng 10 năm 1976 với nhiệm vụ chính là làm kinh tế và bảo vệ vùng giải phóng tại Tỉnh Đak Lak. 

Tháng 10 năm 1982, Chính phủ quyết định chuyển Sư đoàn 333 sang Bộ Nông nghiệp và Công nghiệp thực phẩm quản lý đồng thời đổi tên thành Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm Nghiệp 333, thuộc Liên hiệp các Xí nghiệp Cà phê Việt Nam. Hoạt động chủ yếu của Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333 là hợp tác với Liên Xô (cũ) để trồng, sản xuất và chế biến cà phê. Trong thời gian này, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333 trực tiếp quản lý 23 nông trường và xí nghiệp.
Tháng 11 năm 1991, Chính phủ ban hành Nghị định 388/CP-NĐ về việc thành lập các doanh nghiệp Nhà nước. Trên cơ sở đội ngũ cán bộ công nhân viên và cơ sở vật chất còn lại thuộc cấp quản lý, Xí nghiệp được thành lập lại theo Quyết định 217 ngày 9 tháng 4 năm 1993 của Bộ Nông nghiệp và Công nghiệp thực phẩm vẫn lấy tên là Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333 nhưng trực thuộc Tổng công ty Cà phê Việt Nam.

Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333 từ một cơ quan quản lý chuyển sang sản xuất kinh doanh trực tiếp nên gặp rất nhiều khó khăn. Trước tình hình đó, Xí nghiệp đã lập dự án đầu tư xây dựng nhà máy đường. Dự án này được Bộ Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn phê duyệt tại Quyết định số 484 ngày 14/05/1994  với công suất 500 TMN và chính thức đi vào hoạt động từ vụ mía 1997 - 1998.

Ngày 19 tháng 4 năm 1997, theo quyết định số 130 của Tổng công ty Cà phê Việt Nam, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333 được đổi tên thành Công ty Mía đường 333 cho phù hợp với chức năng nhiệm vụ mới.

Ngày 30 tháng 12 năm 2005, Bộ Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn ra quyết định số 3762/QĐ/BNN-ĐMDN về việc chuyển mô hình hoạt động của Công ty Mía đường 333 sang mô hình hoạt động của công ty cổ phần và đổi tên thành Công ty Cổ phần Mía đường 333. Công ty Cổ phần Mía đường 333 chính thức đi vào hoạt động từ ngày 28/06/2006 theo giấy phép đăng ký kinh doanh số 40.03.000094 của Sở Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Đak Lak.

Từ đó đến nay, hoạt động của Công ty ngày càng mở rộng và đạt được nhiều thành tích nổi bật. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh có nhiều khởi sắc, đồng thời còn duy trì và tạo ra nhiều công ăn việc làm cho người lao động tại địa phương nơi Công ty hoạt động. 
Quá trình tăng vốn của Công ty

	Thời gian
	Vốn điều lệ
	Hình thức tăng vốn

	Tháng 6/2006
	10 Tỷ đồng
	Vốn điều lệ khi mới thành lập Công ty

	Tháng 9/2009
	11,5 tỷ đồng
	Phát hành 150.000 cổ phiếu để chi trả cổ tức

	Tháng 3/2010 
	23 tỷ đồng
	Phát hành 1.150.000 cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ 1:1


1.3. Ngành nghề kinh doanh

Theo Giấy CNĐKKD và Đăng ký thuế Công ty cổ phần số 6000181156 do Sở Kế hoạch và Đầu tư Tỉnh Đak Lak cấp lần đầu ngày 28/06/2006 và đăng ký thay đổi lần 2 ngày 30/03/2010, Công ty được phép kinh doanh các lĩnh vực sau:

· Sản xuất, chế biến đường mía;

· Chế biến hạt điều nhân xuất khẩu;

· Sản xuất nước tinh khiết, nước ngọt có gas và không gas;

· Sản xuất phân bón hữu cơ vi sinh;

· Đại lý mua bán xăng dầu và chất bôi trơn động cơ;

· Trồng mía đường;

· Mua bán hàng vật tư nông nghiệp, nông sản;

· Kinh doanh vận tải hàng hoá bằng ôtô;

· Cho thuê mặt bằng, kho bãi.

2. Cơ cấu tổ chức của Công ty

Cơ cấu tổ chức của Công ty được tổ chức theo mô hình đơn giản và hiệu quả, bao gồm Trụ sở làm việc và các xí nghiệp sản xuất các sản phẩm đường, nhân hạt điều, nước uống tinh khiết, phân vi sinh. 

Trụ sở Công ty

· Địa chỉ
: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak 
· Điện thoại
: (0500) 3829 112 
Fax: (0500) 3829 089

· Email
: miaduong333@gmail.com 
Xưởng sản xuất đường: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak 
Xưởng sản xuất điều: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak 
3. Cơ cấu bộ máy quản lý Công ty

Công ty Cổ phần Mía đường 333 được tổ chức và điều hành theo mô hình công ty cổ phần, tuân thủ theo: 

· Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 nước Cộng hòa Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam được Quốc hội khóa X thông qua ngày 29 tháng 11 năm 2005 và các văn bản hướng dẫn;
· Luật và các quy định khác có liên quan;
· Điều lệ của Công ty Cổ Phần Mía Đường 333 do Đại hội đồng cổ đông thông qua.

Cơ cấu bộ máy quản lý của Công ty chi tiết được thể hiện theo sơ đồ dưới đây, cụ thể:

3.1. Đại hội đồng cổ đông

ĐHĐCĐ là cơ quan quyền lực cao nhất của Công ty, toàn quyền quyết định mọi hoạt động của Công ty và có nhiệm vụ: 

· Thông qua, sửa đổi, bổ sung Điều lệ Công ty;
· Thông qua các báo cáo của HĐQT về tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh;
· Quyết định các phương án, nhiệm vụ sản xuất kinh doanh và đầu tư;
· Bầu, bãi nhiệm HĐQT và BKS;
· Các nhiệm vụ khác do Điều lệ Công ty quy định.


3.2. Hội đồng quản trị

HĐQT là tổ chức quản lý cao nhất trong Công ty do ĐHĐCĐ bầu ra, HĐQT có nhiệm vụ:

· Báo cáo trước ĐHĐCĐ tình hình kinh doanh, dự kiến phân phối lợi nhuận, chia lãi cổ phần, báo cáo quyết toán năm tài chính, phương hướng phát triển và kế hoạch hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty;

· Quyết định cơ cấu tổ chức, bộ máy, quy chế hoạt động của Công ty;

· Bổ nhiệm, bãi nhiệm và giám sát hoạt động của TGĐ;

· Kiến nghị sửa đổi và bổ sung Điều lệ Công ty;

· Quyết định triệu tập ĐHĐCĐ;

· Các nhiệm vụ khác do Điều lệ Công ty quy định.

HĐQT Công ty Cổ phần Mía đường 333 hiện có 05 thành viên bao gồm: 01 chủ tịch và 04 thành viên; nhiệm kỳ là 05 năm. 

3.3. Ban kiểm soát

BKS do ĐHĐCĐ bầu ra, thay mặt cổ đông kiểm soát mọi hoạt động kinh doanh, quản trị và điều hành của Công ty nhằm đảm bảo các lợi ích hợp pháp của các cổ đông. BKS gồm 03 thành viên với nhiệm kỳ là 05 năm.

3.4. Ban Tổng Giám đốc

Ban Tổng Giám đốc bao gồm 03 thành viên: 01 Tổng Giám đốc và 02 Phó Tổng Giám đốc. 
a. Tổng Giám Đốc

TGĐ là người đại diện theo pháp luật của Công ty và là người điều hành cao nhất mọi hoạt động kinh doanh hàng ngày của Công ty. TGĐ do HĐQT bổ nhiệm, miễn nhiệm, bãi nhiệm và không nhất thiết phải là cổ đông Công ty. TGĐ chịu trách nhiệm trước HĐQT và trước pháp luật về việc thực hiện các quyền, nhiệm vụ được giao. TGĐ có nhiệm vụ:

· Tổ chức triển khai thực hiện các quyết định của HĐQT, kế hoạch sản xuất kinh doanh;

· Kiến nghị phương án bố trí cơ cấu tổ chức quản lý nội bộ Công ty theo đúng Điều lệ Công ty, Nghị quyết ĐHĐCĐ và HĐQT;

· Ký các văn bản, hợp đồng, chứng từ theo sự phân cấp của Điều lệ Công ty;

· Báo cáo trước HĐQT tình hình hoạt động tài chính, kết quả kinh doanh và chịu trách nhiệm toàn bộ hoạt động của Công ty trước HĐQT;

· Thực hiện các quyền và nhiệm vụ khác theo quy định của pháp luật và của Công ty.

Giúp việc cho TGĐ là các Phó Tổng Giám đốc. Phó Tổng giám đốc do HĐQT bổ nhiệm theo đề xuất của TGĐ và được TGĐ, căn cứ vào khả năng và nhu cầu quản lý, ủy quyền một số quyền hạn nhất định.

b. Phó Tổng Giám đốc - Phụ trách đầu tư vùng nguyên liệu mía
Phó Tổng Giám đốc - Phụ trách đầu tư vùng nguyên liệu mía do HĐQT bổ nhiệm, là người tham mưu cho TGĐ, được TGĐ phân trách nhiệm, quyền hạn và chịu trách nhiệm trước TGĐ về kết quả quản lý và điều hành các hoạt động tổng hợp xây dựng chiến lược, kế hoạch đầu tư nguyên liệu mía cho sản xuất chế biến đường.

c. Phó Tổng Giám đốc - Phụ trách Sản xuất chế biến điều
Phó Tổng Giám đốc - Phụ trách sản xuất chế biến điều do HĐQT bổ nhiệm, là người tham mưu cho TGĐ, được TGĐ phân trách nhiệm, quyền hạn và chịu trách nhiệm trước TGĐ về kết quả quản lý và điều hành hoạt động sản xuất chế biến điều xuất khẩu.

3.5. Các phòng chức năng

a. Phòng Tài chánh - Kế toán
Gồm 05 nhân viên, có nhiệm vụ:

· Hạch toán kế toán;

· Quản lý, kiểm soát hoạt động tài chính;

· Thống kê, báo cáo và phân tích hoạt động kinh tế;

· Quản lý hệ thống mạng vi tính.

b. Phòng Tổ chức – Hành chính
Gồm 03 nhân viên, có nhiệm vụ:

· Quản lý lao động, tiền lương, chế độ, chính sách đối với người lao động;

· Thực hiện công tác thi đua, khen thưởng, kỷ luật;

· Phụ trách dịch vụ y tế, chăm sóc sức khỏe cho người lao động;

· Phụ trách công tác đào tạo;

· Quản lý hành chính, văn thư;

· Quản lý tài sản, trang thiết bị, dụng cụ văn phòng. 

c. Phòng Kế hoạch – kinh doanh
Gồm 06 nhân viên, có nhiệm vụ:

· Tổng hợp xây dựng kế hoạch sản xuất kinh doanh ngắn hạn, trung hạn và dài hạn. Theo dõi, hỗ trợ các đơn vị trong công tác triển khai thực hiện kế hoạch. Tổng hợp xây dựng các chiến lược sản xuất kinh doanh của Công ty;
· Theo dõi, tổng hợp thông tin, đánh giá, điều độ sản xuất;

· Cung ứng nhiên vật liệu phục vụ sản xuất, vật tư, thiết bị phục vụ sửa chữa, lắp đặt dự án đầu tư (mua trong nước);

· Thu thập, đánh giá thông tin về thị trường đầu vào và đầu ra;
· Quản lý hệ thống kho tàng;
· Quản lý cửa hàng kinh doanh xăng dầu và xưởng sản xuất nước lọc.

d. Phòng Kiểm nghiệm :

Gồm 22 nhân viên, có nhiệm vụ:

· Giám sát quá trình sản xuất của các phân xưởng;

· Kiểm tra chất lượng sản phẩm phù hợp với hệ thống quản lý chất lượng; nghiệm thu nguyên, vật liệu đầu vào cho sản xuất;
· Phân tích và cung cấp kết quả cho các bộ phận trong quá trình sản xuất đường để sản phẩm sản xuất ra đảm bảo tiêu chuẩn đã đăng ký.

e. Phòng Kỹ Thuật :

Gồm 05 nhân viên, có nhiệm vụ:

· Quản lý thiết lập, lưu trữ hồ sơ kỹ thuật thiết bị toàn Công ty, kiểm soát tình hình sử dụng của các đơn vị, quản lý hồ sơ các sự cố, tham mưu trong sử dụng thiết bị và giải quyết sự cố;

· Xây dựng kế hoạch và tổng hợp quyết toán công tác sửa chữa định kỳ, sửa chữa lớn;
· Quản lý toàn bộ mọi hoạt động về chuyên môn nghiệp vụ trong lĩnh vực kỹ thuật.

f. Phòng Nông vụ:

Gồm 30 cán bộ, nhân viên (06 cán bộ, nhân viên chuyên môn và 24 cán bộ địa bàn) có nhiệm vụ:

· Tổ chức xây dựng vùng nguyên liệu mía ổn định, bền vững và chất lượng;
· Đầu tư trồng mới, chăm sóc, hướng dẫn kỹ thuật trồng trọt, canh tác cây mía đảm bảo đủ nguồn nguyên liệu mía cho nhà máy hoạt động;
· Tổ chức thu mua mía, điều tiết đốn chặt và điều hành vận chuyển mía về cho nhà máy;
· Thực hiện công tác khuyến nông, kỹ thuật nông nghiệp, khảo nghiệm và nhân giống mía.

3.6. Các phân xưởng sản xuất 

a. Phân xưởng Đường 

Phân xưởng Đường nằm đối diện với trụ sở Công ty hiện có 200 cán bộ, công nhân viên. Nhiệm vụ chính của phân xưởng:
· Sản xuất chế biến đường RS từ nguyên liệu mía;
· Quản lý và tổ chức xưởng sản xuất phân vi sinh;
· Tổ chức điều hành sản xuất theo kế hoạch đã được phê duyệt;

· Kiểm soát thực hiện các quy trình, quy phạm về thiết bị, công nghệ;

· Kiểm soát quá trình sản xuất sản phẩm theo tiêu chuẩn chất lượng quy định;

· Quản lý thiết bị, nhà xưởng, vật kiến trúc thuộc phạm vi trách nhiệm kể cả hệ thống xử lý nước thải.
b. Phân xưởng Điều

Phân  xưởng  Điều cũng nằm tại Thị trấn Ea Knốp nhưng cách trụ sở Công ty khoảng 2km. Phân xưởng khoảng 149 cán bộ, công nhân viên với nhiệm vụ chính là sản xuất, chế biến nhân hạt điều xuất khẩu.

SƠ ĐỒ TỔ CHỨC CÔNG TY CỔ PHẦN MÍA ĐƯỜNG 333


[image: image1]

4. Cơ cấu cổ đông, danh sách cổ đông nắm giữ từ 5% vốn cổ phần của Công ty và cổ đông sáng lập

4.1. Cơ cấu vốn cổ phần trước khi chào bán

	Tính đến thời điểm ngày 03/06/2010, cơ cấu vốn cổ phần của Công ty như sau:
STT
	Cổ đông
	Số Cổ phần
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	1
	Trong nước
	2.300.000
	100

	1.1
	Cổ đông Nhà nước
	261.510
	11,37

	1.2
	Tổ chức
	1.102.620
	47,94

	1.3
	Cá nhân
	935.870
	40,69

	2
	Nước ngoài
	0
	0

	 
	Tổng cộng
	2.300.000
	100


Nguồn: CTCP Mía đường 333
4.2. Danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của Công ty

Tính đến thời điểm ngày 03/06/2010, danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của Công ty như sau:
	TT
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	Số ĐKKD & CMND
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ (%)

	1
	Công ty Cổ phần Đường Ninh Hòa
	Ninh Xuân, Ninh Hòa, Khánh Hòa
	3703000188
	895.620
	38,94

	2
	Ông Phan Xuân Thuỷ
	Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Đak Lak
	240334100
	345.000
	15,00

	3
	Tổng công ty Cà phê Việt Nam
	240 Nguyễn Đình Chính, P.11, Q.Phú Nhuận, TP. HCM
	4106000354
	261.510
	11,37

	4
	Trần Thị Thu Thúy
	516 Nguyễn Thị Định, TP. Buôn Mê Thuột, Đak Lak
	240964708
	183.237
	7,97

	 
	Tổng cộng
	 
	
	1.685.367
	73,28


Nguồn: CTCP Mía đường 333
4.3. Danh sách cổ đông sáng lập
Theo Giấy CNĐKKD số 6000181156 đăng ký lần đầu ngày 28/06/2006 và đăng ký thay đổi lần thứ 02 ngày 30/03/2010, danh sách cổ đông sáng lập của Công ty bao gồm:
	TT
	Tên cổ đông sáng lập
	Địa chỉ
	Số cổ phần (cổ phần)

	1
	Công ty TNHH Sản xuất Thương mại Hy Thành
	Lô 03A, kho 5&6 đường số 10, KCN Sóng Thần I, Huyện Dĩ An, Tỉnh Bình Dương
	200.000

	2
	Công ty TNHH Sản xuất Thương mại Thành Thành Công
	32/104 Khuông Việt, Phường Phú Trung, Quận Tân Phú, TP. Hồ Chí Minh
	140.000

	3
	Phan Xuân Thủy
	Khối 1, Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak
	2.900

	4
	Nguyễn Xuân Quang
	Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak
	2.500


Công ty Cổ phần Mía đường 333 đã đi vào hoạt động từ ngày 28/06/2006 và căn cứ vào quy định tại Điều 84, Khoản 5, Luật Doanh nghiệp 2005 và Điều 18, Điều lệ Công ty: “Trong vòng ba năm, kể từ ngày thành lập, các cổ đông sáng lập (các thành viên HĐQT đầu tiên) phải cùng nhau giữ ít nhất 20% vốn điều lệ. Cổ phần của Cổ đông sáng lập chỉ được chuyển nhượng cho người không phải là Cổ đông của Công ty khi được Đại hội đồng cổ đông phê chuẩn. Hết thời hạn 03 năm kể từ ngày thành lập Công ty, các hạn chế vừa nêu được bãi bỏ” và thời hạn hiệu lực của việc hạn chế chuyển nhượng đối với cổ đông sáng lập là đến ngày 28/06/2009. Như vậy, đến thời điểm hiện nay mọi hạn chế chuyển nhượng đối với cổ đông sáng lập đã hết hiệu lực.
5. Danh sách những công ty mẹ và công ty con của tổ chức phát hành, những công ty mà tổ chức phát hành đang nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối đối với tổ chức phát hành
Không có

6. Hoạt động kinh doanh

6.1. Sản lượng sản phẩm/giá trị dịch vụ qua các năm 

a. Các nhóm sản phẩm của Công ty

Các sản phẩm của Công ty bao gồm:

· Đường RS đóng trong túi PE hoặc PP loại 0,5 kg, 1 kg, 50 kg. Sản phẩm đường của Công ty được sản xuất theo tiêu chuẩn Việt Nam, được sử dụng cho mục đích tiêu dùng cá nhân hoặc sử dụng làm nguyên vật liệu sản xuất các mặt hàng khác như bánh, kẹo… Sản phẩm đường hiện vẫn là sản phẩm chủ lực của Công ty; 

· Điều nhân xuất khẩu đóng trong thùng giấy trọng lượng tịnh 22,68 kg/thùng (một thùng giấy gồm 02 thùng thiếc);

· Mật rỉ - một sản phẩm phụ của quá trình sản xuất đường. Mật rỉ dùng làm nguyên liệu sản xuất các mặt hàng khác như bột ngọt, cồn…
· Nước uống tinh khiết nhãn hiệu Vina 333 đóng chai loại 0,5 lít, 1,5 lít và đóng bình loại 21 lít; 

· Phân vi sinh bao gồm phân Komix 1 dùng để bón lót cho mía và Komix 2 dùng để bón thúc cho mía;
· Trong quá trình sản xuất cũng tạo ra một số sản phẩm phụ như bã mía, bùn, vỏ hạt điều, dầu điều… đều được công ty tận dụng phục vụ cho quá trình sản xuất như đốt để chạy máy phát điện, làm nguyên liệu sản xuất phân vi sinh… hoặc bán ra bên ngoài.

· Bên cạnh đó, Công ty còn hoạt động thương mại đơn thuần một số mặt hàng như xăng dầu, nhớt, phân vô cơ nhằm tận dụng hết lợi thế vị trí địa lý và quan hệ trong kinh doanh của Công ty.
b. Sản lượng sản phẩm dịch vụ qua các năm

Sản lượng của một số sản phẩm của Công ty đạt được trong thời gian qua như sau: 
	TT
	Sản phẩm, dịch vụ
	Đơn vị tính
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009
	Quý 1/ 2010

	1
	Đường RS, mật rỉ
	tấn
	13.234
	12.956
	13.079
	5.810

	2
	Nhân hạt điều
	tấn
	310
	288
	282
	58

	3
	Kinh doanh xăng dầu, nhớt
	m3
	788
	670
	657
	204

	4
	Nước uống tinh khiết
	m3
	669
	807
	872
	238

	5
	Phân vi sinh, phân vô cơ
	tấn
	2.007
	1.600
	1.372
	1.646


Nguồn: CTCP Mía đường 333
c. Tỷ lệ doanh thu, lợi nhuận của các sản phẩm qua các năm

Tỷ lệ doanh thu của từng hoạt động trong năm 2007, 2008, 2009 và Quý 1 năm 2010 như sau:
Đơn vị tính doanh thu: Triệu đồng

	TT
	Sản phẩm
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009
	Quý 1/2010

	
	
	Giá trị
	%/Tổng doanh thu
	Giá trị
	%/Tổng doanh thu
	Giá trị
	%/Tổng doanh thu
	Giá trị
	%/Tổng doanh thu

	1
	Đường RS, mật rỉ
	80.659
	68,04 
	96.853
	69,21 
	125.153
	79,08
	88.753
	87,47

	2
	Nhân hạt điều
	24.106
	20,34 
	24.715
	17,66 
	19.936
	12,60
	5.462
	5,38

	3
	Kinh doanh xăng dầu, nhớt
	6.865
	5,79 
	8.059
	5,76 
	6.927
	4,38
	2.705
	2,67

	4
	Nước uống tinh khiết
	222
	0,19 
	272
	0,19 
	272
	0,17
	81
	0,08

	5
	Phân vi sinh, phân vô cơ
	6.251
	5,27 
	9.760
	6,97 
	5.883
	3,72
	4.421
	4,35

	6
	Doanh thu từ dịch vụ khác
	435
	0,37 
	293
	0,21 
	85
	0.05
	47
	0,05

	
	Tổng cộng
	118.538
	100
	139.952
	100
	158.256
	100
	101.469
	100


Nguồn: CTCP Mía đường 333  
Mặt hàng chủ lực của Công ty là các sản phẩm đường RS và mật rỉ. Tỷ trọng doanh thu của các mặt hàng này luôn chiếm tỷ trọng cao trong tổng doanh thu hàng năm của Công ty (> 80% tổng doanh thu).

Tỷ lệ lợi nhuận gộp của từng hoạt động trong năm 2007, 2008, 2009 và của Quý 1 năm 2010 như sau:
Đơn vị tính lợi nhuận: Triệu đồng

	TT
	Sản phẩm
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009
	Quý 1/2010

	
	
	Giá trị
	%/Tổng Lợi nhuận
	Giá trị
	%/Tổng Lợi nhuận
	Giá trị
	%/Tổng Lợi nhuận
	Giá trị
	%/Tổng Lợi nhuận

	1
	Đường RS, mật rỉ
	14.208
	80,27 
	11.004
	83,63 
	26.346
	95,30
	24.980
	97,02

	2
	Nhân hạt điều
	2.603
	14,70 
	573
	4,35 
	618
	2,24
	760
	2,95

	3
	Kinh doanh xăng dầu, nhớt
	214
	1,21 
	198
	1,50 
	-268
	-0,97
	-40
	-0,15

	4
	Nước uống tinh khiết
	41
	0,23 
	54
	0,41 
	101
	0,37
	-6
	-0,02

	5
	Phân vi sinh, phân vô cơ
	200
	1,13 
	1.037
	7,88 
	762
	2,76
	5
	0,02

	6
	Lợi nhuận từ dịch vụ khác
	435
	2,46 
	293
	2,23 
	85
	0,30
	47
	0,18

	
	Tổng cộng
	17.701
	100
	13.159
	100
	27.644
	100
	25.746
	100


Nguồn: CTCP Mía đường 333
6.2. Nguyên vật liệu 

a. Chủng loại và nhà cung cấp nguyên vật liệu

Do Công ty hoạt động trong nhiều lĩnh vực khác nhau, vì vậy, mỗi một lĩnh vực sản xuất kinh doanh yêu cầu các chủng loại nguyên vật liệu khác nhau. 

· Đối với sản xuất đường, nguyên liệu chính là cây mía, bên cạnh đó là các hóa chất như lưu huỳnh, vôi cục, muối ăn, axit photphoric….. và bao PE, PP dùng để đóng gói.
· Đối với sản xuất nhân hạt điều xuất khẩu, nguyên liệu chính là hạt điều thô.
· Đối với sản xuất nước tinh khiết đóng chai, nguyên liệu chính là nước tự nhiên.
· Đối với sản xuất phân vi sinh, nguyên liệu chính là từ phế phẩm của quá trình sản xuất đường.
· Đối với kinh doanh xăng dầu và nhớt, nguồn hàng được mua lại của các nhà cung cấp trong khu vực.

Phần lớn nguyên vật liệu phục vụ cho sản xuất kinh doanh của Công ty là sản phẩm nông nghiệp: mía cây, hạt điều thô… Nguồn nguyên vật liệu của Công ty hoàn toàn là mua trong nước hoặc thông qua các đại lý thu mua.  

Danh sách một số nhà cung cấp nguyên vật liệu chính

	TT
	Sản phẩm
	Nhà cung cấp

	1
	Mía nguyên liệu
	Nông dân trồng mía tại Đak Lak

	2
	Điều nguyên liệu
	Doanh nghiệp Trung Dũng (Đak Lak)
Công ty TNHH Mỹ Lệ (Bình Phước)
Doanh nghiệp tư nhân Mai Lệ (Bình Dương)
Doanh nghiệp tư nhân Đại Phước Đức (Bình Dương)

	3
	Nhiên liệu
	Công ty TNHH Nhân Đạt (Khánh Hoà)

	4
	Hoá chất
	Công ty Nam Quốc Minh (TP.HCM)
Công ty TNHH TM Hưng Phát Thành (TP.HCM)
Công ty TNHH Hồng Phương (Khánh Hoà)
Công ty TNHH TM DVSX TTC (Khánh Hoà)

	5
	Bao bì
	Công ty Bao bì Việt Phú (Quảng Ngãi)
Công ty TNHH Bao bì Thành Nghĩa (TP.HCM)
Công ty TNHH SXTM Thành Thành Công (Tiền Giang)


Nguồn: CTCP Mía đường 333
b. Sự ổn định của nguồn cung cấp nguyên vật liệu

Đối với mía nguyên liệu
Mía là một loại nguyên liệu được dùng chủ yếu để sản xuất đường – mặt hàng chủ lực của Công ty. Với công suất hiện nay là 800 TMN, bình quân mỗi vụ Công ty tiêu thụ hết khoảng 126.000 tấn mía nguyên liệu. Ngay từ khi mới thành lập, Công ty đã xác định phải tập trung phát triển vùng trồng mía nguyên liệu riêng để đảm bảo nguồn nguyên liệu cho Công ty. Hiện tại, Công ty đã phát triển được diện tích trồng mía phục vụ cho nhà máy là 5.000 ha. Vùng diện tích trồng mía nguyên liệu của Công ty cách Công ty trong bán kính khoảng 20 km. Như vậy, với diện tích trồng mía Công ty phát triển được hiện đã đủ đáp ứng cho công suất hiện tại của Nhà máy. 
Vùng nguyên liệu mía của Công ty còn là một trong những vùng mía trong cả nước có chất lượng tốt, cự ly vận chuyển gần (khoảng 20 km) và có khả năng mở rộng diện tích do có quỹ đất phong phú. Hiện tại diện tích trồng mía tại Huyện Ea Kar và Huyện M’Drak khoảng 7.000 ha. Trong những năm qua, ngoài việc đầu tư vùng nguyên liệu phục vụ cho sản xuất, chế biến đường của Nhà máy, Công ty còn đầu tư thêm cho Công ty Cổ phần Mía đường Đak Nông (Tỉnh Đak Nông) và Công ty Cổ phần Đường Ninh Hoà (Tỉnh Khánh Hoà) mỗi nhà máy 200 ha/năm. Công ty đang có lợi thế rất lớn về vùng nguyên liệu mía ổn định.
Đối với hạt điều nguyên liệu

 Theo Hiệp hội Điều Việt Nam, hiện nay cả nước có khoảng 400 nghìn ha điều nhưng do ngành chế biến điều liên tục tăng nên diện tích này mới chỉ đáp ứng được 60% hạt điều nguyên liệu. 40% hạt điều nguyên liệu đang được nhập khẩu từ các nước như: Bờ biển Ngà, Indonexia… Tuy nhiên, điều nguyên liệu hiện nay của nhà máy là hoàn toàn mua trong nước. Công ty mua lại điều nguyên liệu của các đầu mối thu mua tại các Tỉnh Bình Dương, Bình Phước… Điều nguyên liệu ở Đak Lak ít và chất lượng không cao chủ yếu dùng để cung cấp cho các cơ sở chế biến tư nhân trong vùng. Công ty chưa quy hoạch vùng nguyên liệu điều riêng để phục vụ sản xuất của Nhà máy. Vì vậy, tính ổn định đối với việc cung cấp điều nguyên liệu cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Nhà máy là chưa cao.
Đối với các nguyên liệu khác
Đối với các nguyên vật liệu khác như vôi, hóa chất, bao bì, xăng dầu,…, Công ty cũng đã tạo dựng được mối quan hệ tốt và lâu dài với các đơn vị cung cấp nguyên liệu. Công ty ký kết các hợp đồng hợp tác lâu dài hoặc các hợp đồng dài hạn cho cả mùa vụ nên đảm bảo được tính ổn định về giá cả, số lượng và nguồn cung cấp.
c. Các kế hoạch và biện pháp chủ động nguyên vật liệu chính

Thời gian qua, Công ty không ngừng nghiên cứu và sử dụng nhiều biện pháp để duy trì sự ổn định và phát triển vùng mía nguyên liệu, bao gồm: 

Thứ nhất, Công ty hỗ trợ người nông dân trồng mía bằng nhiều hình thức khác nhau. Nguồn vốn của người nông dân dùng để đầu tư thường rất hạn hẹp, thu nhập của người nông dân chủ yếu dựa vào nông sản. Do đó, để đảm bảo cho người nông dân yên tâm trồng mía, Công ty phải hỗ trợ người nông dân về vốn, giống cây và phân bón đồng thời phải bao tiêu sản phẩm cho người nông dân, đảm bảo được đời sống cho người nông dân. Hiện nay, suất đầu tư của Công ty là 16.000.000 đồng/ha mía trồng mới và 8.000.000 đồng/ha chăm sóc.
Thứ hai, Công ty thường xuyên áp dụng những giống mía mới cho năng suất cao vào sản xuất. Công ty thiết lập mối quan hệ với Trung tâm Nghiên cứu và Phát triển Mía đường Bến Cát, Trung tâm Giống Quảng Ngãi để thử nghiệm, tuyển chọn và nhân giống mía mới có năng suất và chất lượng cao nhằm cải thiện tình trạng giống mía cũ. Nhờ vậy năng suất mía hiện nay đạt từ 53 – 55 tấn/ha.

Thứ ba, công tác khuyến nông luôn được chú trọng. Đây là một biện pháp đem lại lợi ích thiết thực cho cả Công ty và người nông dân trồng mía. Công ty thường xuyên giới thiệu giống mía tốt phù hợp với thổ nhưỡng, cho năng suất cao đã được các Trung tâm nghiên cứu kiểm nghiệm tới người nông dân. Công ty thường xuyên tổ chức tuyên truyền, hướng dẫn cho nông dân kỹ thuật trồng và chăm sóc cây mía nhằm đạt được năng suất cao nhất.
Thứ tư, quy hoạch vùng trồng mía trong dài hạn. Để đảm bảo nguyên liệu mía cho dự án nâng cấp Nhà máy đường từ 800 TMN hiện nay lên 2.500 TMN, Công ty đã lập dự án phát triển vùng nguyên liệu và đã được Tỉnh Đak Lak phê duyệt Quy hoạch vùng nguyên liệu mía cho Công ty Cổ phần Mía đường 333 tại Quyết định số 3911/QĐ-UBND ngày 31/12/2009 của UBND Tỉnh Đak Lak với diện tích được quy hoạch là 7 ha.

Đối với hạt điều nguyên liệu, hiện tại Công ty tăng cường xây dựng đội ngũ thu mua nguyên liệu nằm vùng tại các vùng nguyên liệu. Nhiệm vụ chính là thu mua nguyên liệu, đảm bảo đủ nguyên liệu sản xuất cho Công ty.
d. Ảnh hưởng của nguyên vật liệu tới doanh thu và lợi nhuận

Nguyên liệu mía chiếm 72% trên tổng chi phí giá thành sản xuất đường RS và hạt điều nguyên liệu chiếm 74% trên tổng chi phí giá thành sản xuất nhân hạt điều xuất khẩu. Đây là hai mặt hàng có tỷ trọng doanh thu lớn nhất của Công ty (chiếm 87% tổng doanh thu của Công ty). Do đó, doanh thu và lợi nhuận của Công ty là khá nhạy cảm với biến động của giá mía nguyên liệu và giá hạt điều nguyên liệu. Thời gian vừa qua, do nguồn cung nguyên vật liệu không đủ đáp ứng cho nhu cầu sản xuất, vì vậy, giá của hai loại nguyên liệu này tăng cao nên đã làm gia tăng chi phí sản xuất của Công ty. Thời gian qua, giá nhân hạt điều xuất khẩu giảm nên đã ảnh hưởng đến doanh thu và giảm lợi nhuận của lĩnh vực sản xuất hạt điều. Bù lại, giá đường trên thế giới tăng cao tác động tới giá đường trong nước từ đó làm gia tăng doanh thu từ đường của Công ty, do đó, Công ty vẫn đảm bảo được lợi nhuận của hoạt động sản xuất kinh doanh. 
6.3. Chi phí sản xuất 
Đơn vị tính chi phí: Triệu đồng

	TT
	Chi phí
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009
	Quý 1/2010

	
	
	Giá trị 
	%/Tổng Doanh thu
	Giá trị 
	%/Tổng Doanh thu
	Giá trị 
	%/Tổng Doanh thu
	Giá trị 
	%/Tổng Doanh thu

	1
	Giá vốn hàng bán
	100.837
	85,07 
	126.792
	90,60 
	130.612
	82,53 
	75.723
	74,63

	2
	Chi phí bán hàng
	264
	0,22 
	176
	0,13 
	114
	0,07 
	22
	0,02

	3
	Chi phí QLDN
	4.643
	3,92 
	5.612
	4,01 
	8.917
	5,63 
	4.809
	4,74

	 
	Tổng cộng
	105.744
	89,21
	132.580
	94,73
	139.643
	88,23
	80.554
	78,39


Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty 
Trong những năm qua, Công ty không ngừng mở rộng hoạt động sản xuất kinh doanh. Do đó, các khoản mục chi phí của Công ty cũng tăng theo. Nhìn chung, các khoản mục chi phí của Công ty tăng qua các năm. Tuy nhiên, những bất ổn kinh tế vĩ mô cuối năm 2007 ở Việt Nam và khủng hoảng tài chính ở Mỹ đã ảnh hưởng gián tiếp đến hiệu quả công tác quản lý chi phí của Công ty. 
Năm 2008, tỷ trọng tổng chi phí của Công ty trên doanh thu đạt 94,73% tăng tuyệt đối là 5,53% so với năm 2007. Nguyên nhân chính của sự gia tăng này là do những biến động của nền kinh tế. Năm 2008, chi phí các nguyên vật liệu đầu vào như mía nguyên liệu, hạt điều nguyên liệu, chi phí nhân công, chi phí lãi vay ngân hàng … tăng cao làm gia tăng tỷ trọng chi phí trên tổng doanh thu. Năm 2009, nền kinh tế dần đi vào ổn định, giá của các nguyên vật liệu đầu vào giảm giúp cho Công ty giảm được tỷ trọng tổng chi phí trên doanh thu. Tỷ trọng tổng chi phí trên doanh thu của công ty hiện đang được kiểm soát ở mức trung bình so với các công ty khác trong ngành. Năm 2009, giá vốn hàng bán chỉ còn 82,53% so với tổng doanh thu và đến Quý 1 năm 2010, giá vốn hàng bán tiếp tục được kiểm soát một cách hiệu quả khi tỷ trọng giá vốn hàng bán trên doanh thu chỉ còn 74,63%.
Thời gian tới, Công ty tiếp tục đẩy mạnh việc quản lý chi phí sản xuất kinh doanh nhằm giảm chi phí, nâng cao hiệu quả hoạt động kinh doanh, tạo lợi thế cạnh tranh trong xu thế hội nhập kinh tế quốc tế. Một số biện pháp Công ty sẽ thực hiện:

Thứ nhất, xây dựng và phát triển vùng trồng mía nguyên liệu ổn định trên cơ sở tăng năng suất và chất lượng mía.

Thứ hai, chú trọng công tác kiểm soát chi phí. Quá trình kiểm soát chi phí được tiến hành ngay từ khâu thu mua nguyên vật liệu đến khâu bán hàng. Đặc biệt, trong quá trình sản xuất, để giảm bớt mức tiêu hao nguyên liệu, Công ty thiết lập các định mức kinh tế kỹ thuật đối với từng sản phẩm. Các định mức kinh tế kỹ thuật được bộ phận thống kê theo dõi định kỳ, báo cáo và phân tích giúp Công ty kiểm soát chi phí tốt hơn trong các kỳ tiếp theo. 

Thứ ba, hợp tác với Công ty Tư vấn Đầu tư và Dịch vụ kỹ thuật Mía đường thuộc Tổng công ty Mía đường 2, Trường Đại học Bách Khoa Hà Nội để đào tạo, bồi dưỡng lực lượng lao động chủ chốt nhằm nâng cao năng suất lao động và năng lực quản lý.

Thứ tư, thường xuyên nghiên cứu, tổ chức sắp xếp lại bộ máy quản lý tinh gọn và hiệu quả.
6.4. Trình độ công nghệ 

Việc ứng dụng công nghệ tiên tiến luôn được Ban lãnh đạo Công ty quan tâm nghiên cứu đầu tư phù hợp nhằm nâng cao chất lượng sản phẩm và an toàn thực phẩm. Trình độ công nghệ cho quá trình sản xuất luôn là mối quan tâm hàng đầu của Công ty. Công ty luôn coi công nghệ là “vũ khí” quan trọng nhất để cạnh tranh với các doanh nghiệp trong nước và hội nhập với kinh tế quốc tế.  Do vậy, trong những năm qua Công ty không ngừng nghiên cứu, cải tạo, đầu tư thiết bị để thay đổi, nâng cấp dây chuyền sản xuất nhằm cho chất lượng sản phẩm tốt nhất, tiết kiệm chi phí, tăng năng suất lao động.
a. Quy trình sản xuất đường

Công nghệ Sản xuất chế biến đường RS của Công ty được thực hiện theo phương pháp Sunfít hoá axit tính tuyệt đối đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.  Quy trình sản xuất đường của Công ty được mô tả như hình vẽ dưới đây:
Đây là một dây chuyền công nghệ khá phức tạp gồm nhiều công đoạn. Từ công đoạn đầu tiên là đưa nguyên liệu vào đến khi có thành phẩm là 48 giờ đồng hồ. Do đó, dây chuyền này yêu cầu phải có chuyên gia cân bằng quá trình sản xuất ở các công đoạn khác nhau.
Giải thích quy trình:

Mía nguyên liệu được vận chuyển từ các vùng nguyên liệu về nhà máy bằng các xe tải. Sau khi qua bàn cân để ghi nhận sản lượng cho người nông dân, mía được chuyển đến Phòng Kiểm nghiệm. Phòng Kiểm nghiệm tiến hành rút mẫu mía, thực hiện ép mẫu, phân tích và xác định CCS (chữ đường) và tạp chất mía cây làm căn cứ cho việc thanh toán tiền cho nông dân. Sau khi lấy mẫu, mía được đưa vào bãi tập kết để chuẩn bị sản xuất.

Từ bãi tập kết, cần trục sẽ đưa mía nguyên liệu vào bàn lùa, thông qua hệ thống băng truyền, mía được đưa vào lần lượt máy băm 1, 2 để cắt thành từng khúc. Mía cắt khúc tiếp tục qua băng truyền vào máy ép. Sản phẩm của công đoạn này là bã mía và nước chè trích (nước mía).
Bã mía được băng truyền đưa vào cửa phân phối bã trước khi vào 2 lò làm nguyên liệu đốt lò hơi cung cấp hơi dùng để nấu đường đồng thời sử dụng hơi cao áp để quay tuabin 15MW cung cấp điện cho sản xuất. 
Nước mía sau công đoạn ép được nước mía hỗn hợp có nồng độ khoảng 14Bx, trị số PH khoảng 4,5 đến 5 được bơm đi xử lý các cung đoạn tiếp theo: Gia vôi sơ bộ Ca(OH)2 và gia H3PO4 → Gia nhiệt 1 xông SO2 lần 1 - trung hòa → Gia nhiệt 2 → Lắng chìm → Gia nhiệt 3 → Cô đặc → Lắng nổi → Xông SO2 lần 2. Sản phẩm của các công đoạn này là đường non. 

Đường non sau khi nấu được xử lý tiếp qua các công đoạn: Trợ tinh → Tách mật → Sấy → Phân loại → Cân đóng bao. Đường thành phẩm sẽ được đóng bao và lưu tại kho thành phẩm.
Dây chuyền sản xuất của Công ty hiện tại có công suất là 800TMN tương đương với 126.000 tấn mía nguyên liệu/năm. Sản lượng đường bình quân đạt 13.000 tấn/năm; mật rỉ đạt khoảng 585 tấn/năm.
b. Quy trình sản xuất hạt điều

Sản xuất hạt điều không đòi hỏi nhiều về công nghệ, chủ yếu sử dụng lao động phổ thông. Mức độ lành nghề là yếu tố chính để có thể tăng hiệu suất của Công ty. Quy trình sản xuất có thể mô tả như sau:

Hạt điều nguyên liệu được thu mua từ các đầu mối thu mua nguyên liệu, vận chuyển về Công ty. Hạt điều được phơi khô bình quân 3 nắng sau đó được phân loại sơ bộ. Sau đó hạt điều được ngâm nước, ủ trong vòng 24 giờ đồng hồ nhằm mục đích hồi ẩm cho hạt điều. Khi hạt điều đạt độ ẩm cần thiết, hạt điều được đưa vào chao dưới nhiệt độ 200oC trước khi đưa vào máy ly tâm để tách dầu. Sau khi tách dầu, hạt điều được đem phơi khô, thực hiện cắt bỏ vỏ để lấy nhân hạt điều. Nhân hạt điều được đưa vào lò sấy, thời gian sấy bình quân từ 10 – 17 giờ đồng hồ. Công ty hiện có 2 lò sấy công suất 1,5 tấn/mẻ.
Nhân hạt điều sau khi sấy được đưa vào bóc vỏ lụa, và phân loại theo kích cỡ, màu sắc trước khi đóng gói thành phẩm.

c. Quy trình sản xuất nước tinh khiết
Sản phẩm nước lọc được sản xuất bằng kỹ thuật hiện đại theo công nghệ của Pháp. Nguồn nước ngầm được tinh lọc qua hệ thống thẩm thấu ngược R.O và tiệt trùng bằng tia cực tím. Nước sau khi tiệt trùng sẽ được đóng vào các chai theo kích cỡ sản phẩm.
6.5. Tình hình nghiên cứu và phát triển sản phẩm mới

Để đảm bảo sự phát triển bền vững, Công ty luôn chú trọng quan tâm đầu tư nghiên cứu và phát triển sản phẩm. Do tính đặc thù sản phẩm của Công ty chủ yếu là đường RS, nhân hạt điều xuất khẩu, phân vi sinh, nước lọc… vì vậy việc nghiên cứu chỉ tập trung đa dạng hoá sản phẩm và chất lượng sản phẩm đáp ứng nhu cầu của khách hàng.

6.6. Tình hình kiểm tra chất lượng sản phẩm

Phòng Kiểm nghiệm chịu trách nhiệm kiểm tra chất lượng nguyên vật liệu đầu vào và sản phẩm đầu ra. Việc kiểm tra được thực hiện một cách nghiêm túc dựa vào các thiết bị đo, đếm, phân tích kiểm tra hiện đại. Các sản phẩm luôn phải đảm bảo các tiêu chuẩn về chất lượng và an toàn thực phẩm.

6.7. Hoạt động Marketing 

a. Hoạt động quảng cáo, tiếp thị
Địa bàn hoạt động chủ yếu của Công ty là Miền Trung và Miền Nam Trung bộ. Công ty không có văn phòng, đại lý ngoài trụ sở chính. Chính sách bán hàng của Công ty là bán sỉ cho các khách hàng là doanh nghiệp mua đường làm nguyên liệu sản xuất. Các sản phẩm của Công ty thường được giao hàng ngay tại Công ty. 
Công ty luôn chú trọng quảng bá sản phẩm, thương hiệu của đơn vị thông qua các hình thức, đặc biệt là trên các phương tiện thông tin đại chúng và với các đơn vị có hợp tác trong kinh doanh.

Bên cạnh đó, Công ty luôn xây dựng và thực hiện tốt chiến lược tiếp thị các sản phẩm của Công ty, do đó khách hàng ngày càng tăng và hài lòng về các sản phẩm do Công ty sản xuất.
b. Quan hệ cộng đồng 
Bên cạnh việc chú trọng sản xuất kinh doanh, Công ty không ngừng tham gia các hoạt động xã hội nhằm đóng góp cho xã hội: 

· Hỗ trợ trẻ em nghèo vào các dịp Lễ, Tết Nguyên đán và Tết Trung thu tại địa phương;
· Tham gia đóng góp thường xuyên vào Quỹ vì người nghèo, Quỹ hỗ trợ nạn nhân chất độc màu da cam…, ủng hộ nạn nhân các vùng bị thiên tai, bão lụt;
· Kết nghĩa với Buôn dân tộc Ea Knốp, Huyện Ea Kar - thường xuyên hỗ trợ đồng bào trong những ngày Lễ, Tết, những ngày giáp hạt…;
· Xây dựng nhà tình thương giúp đỡ người nghèo, người có công với xã hội.
6.8. Nhãn hiệu thương mại

Hiện Công ty đang sử dụng logo sau để làm thương hiệu cho hàng hóa, sản phẩm của Công ty.
6.9. Các hợp đồng lớn đang được thực hiện hoặc đã được ký kết
	TT
	Sản phẩm
	Khách hàng

	1
	Sản phẩm Đường RS
	Công ty CP SXTM Thành Thành Công, TP.HCM

Công ty CP TPCN Sài Gòn, TP.HCM

Công ty Dung Bàng, Chi nhánh Đak Lak

Công ty TNHH Chung Thuý, Lâm đồng

Công ty CP 41, Bình Định

	2
	Sản phẩm Nhân hạt Điều
	Công ty TNHH Minh Hiệp, Bình Dương

Công ty Phát triển Việt Liên, Quảng Đông, Trung Quốc

Công ty PT Mậu dịch Điện Bạch, Quảng Đông, Trung Quốc

Công ty Guang Yu Dianbai, Quảng Đông, Trung Quốc
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7. Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2007, 2008, 2009 và Quý 1 năm 2010 
7.1. Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

Đơn vị tính: Triệu đồng
	TT
	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	% tăng /giảm
	Năm 2009
	% tăng /giảm
	Quý 1/2010

	1
	Tổng giá trị tài sản
	115.156
	95.920
	- 16,70
	113.738
	18,58
	148.922

	2
	Doanh thu thuần
	118.538
	139.952
	18,07
	158.256
	13,08
	101.469

	3
	Giá vốn hàng bán
	100.837
	126.792
	25,74
	130.612
	3,01
	75.723

	4
	Lợi nhuận thuần từ HĐKD
	9.791
	8.513
	- 13,05
	20.298
	138,44
	21.738

	5
	Lợi nhuận khác
	623
	1.468
	135,63
	-102
	-106,95
	20

	6
	Lợi nhuận trước thuế
	10.414
	9.982
	- 4,15
	20.196
	102,32
	21.758

	7
	Lợi nhuận sau thuế
	10.414
	9.982
	- 4,15
	19.242
	92,77
	20.500

	8
	Tỷ lệ chia cổ tức
	25%
	25%
	0,00
	20%
	-20%
	-


Nguồn: BCTC  kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty
Ngoại trừ của báo cáo kiểm toán năm 2009

Báo cáo tài chính năm 2009 của Công ty được kiểm toán bởi Công ty Kiểm toán và Kế toán AAC. Trong báo cáo kiểm toán, Công ty AAC khẳng định “xét trên mọi khía cạnh trọng yếu, các báo cáo tài chính của Công ty tại ngày 31/12/2009 và kết quả hoạt động kinh doanh cũng như các luồng lưu chuyển tiền tệ trong năm tài chính kết thúc tại ngày 31/12/2009 phù hợp với Chuẩn mực và Chế độ kế toán Việt Nam hiện hành”.
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 

Trong thời gian vừa qua, một số yếu tố sau đã ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty:

a. Thuận lợi

· Vị trí nhà máy sản xuất đường của Công ty nằm ngay trong vùng trung tâm nguyên liệu mía của Huyện Ea Kar với diện tích trồng mía lên tới 7.000 ha với bán kính 20km. Trong đó, Công ty hiện đã quy hoạch ổn định được 3.200 ha mía nguyên liệu để phục vụ nhà máy. Các công ty sản xuất mía đường khác trong khu vực nằm cách xa vùng mía nguyên liệu Ea Kar trên 90km, do đó, khả năng cạnh tranh vùng mía nguyên liệu với Công ty là hạn chế;

· Sau khi chuyển sang hoạt động theo mô hình công ty cổ phần, Công ty hoàn toàn tự chủ trong hoạt động sản xuất kinh doanh và bộ máy quản lý. Đội ngũ cán bộ nhân viên được cơ cấu, tổ chức lại theo hướng gọn nhẹ và hiệu quả;
· Cán bộ lãnh đạo có năng lực, kinh nghiệm về lĩnh vực đang kinh doanh. Đội ngũ công nhân lành nghề và ổn định;
· Máy móc thiết bị, đặc biệt trong sản xuất đường, được đầu tư hợp lý, đúng trọng điểm đem lại hiệu quả cao, góp phần nâng cao hiệu suất tổng thu hồi, giảm thất thoát đường trên dây chuyền công nghệ.
b. Khó khăn

· Công ty chưa hoàn toàn chủ động được nguồn hạt điều nguyên liệu. Hiện nay, Công ty thực hiện thu mua điều nguyên liệu thông qua các đầu mối thu mua. Do vậy, Công ty dễ bị ép giá khi lượng hạt điều nguyên liệu trở lên khan hiếm.

· Công suất của nhà máy đường hiện nay là chưa cao nên chưa tận dụng hết được lợi thế của vùng nguyên liệu mía. 
· Hiện tại, Công ty chỉ tập trung nhiều vào mảng bán sỉ, bỏ qua khâu bán lẻ. Do vậy, làm giảm bớt tỷ suất lợi nhuận trên doanh thu của Công ty. Đối với nhân hạt điều xuất khẩu, Công ty chủ yếu tập trung vào xuất khẩu mà bỏ qua thị trường tiềm năng trong nước. 

· Sản phẩm đường của công ty hiện nay chủ yếu là đường RS theo tiêu chuẩn chất lượng của Việt Nam, do đó, Công ty chưa phát huy hết những cơ hội tiềm năng của các sản phẩm khác liên quan đến cây mía. Bên cạnh đó, đối với sản phẩm nhân hạt điều xuất khẩu mới chỉ dừng lại ở bước sơ chế với hàm lượng giá trị gia tăng chưa cao nên cũng ảnh hưởng đến hiệu quả kinh doanh của Công ty.
8. Vị trí của Công ty so với các doanh nghiệp khác cùng ngành

8.1. Vị thế của Công ty trong ngành

Công ty là 01 đơn vị có quy mô, công suất chế biến nhỏ trong ngành đường cả nước hiện nay. Tuy nhiên những năm gần đây với những nỗ lực cải tạo, đổi mới thiết bị, Công ty đã nâng được công suất và chất lượng sản phẩm. Vụ ép năm 2006 - 2007, công suất ép đạt 820 TMN tương đương 164% so với công suất thiết kế, sản phẩm đường sản xuất ra 14.000 tấn đạt 211,79% công suất. Hiệu quả hoạt động của Công ty luôn là đơn vị đứng đầu so với các nhà máy đường cùng công suất trong cả nước. Chiến lược phát triển sắp tới của Công ty là nâng cao công suất của nhà máy đường từ 800 TMN lên 2.500 TMN để mở rộng hoạt động sản xuất hơn nữa, tận dụng được ưu thế của vùng nguyên liệu sẵn có. 
8.2. Triển vọng phát triển của ngành

Đối với sản xuất đường
Dân số Việt Nam hiện hơn 85 triệu người, do đó, nhu cầu đường ở Việt Nam sẽ tăng rất nhanh trong thời gian tới. Đến nay, lượng tiêu thụ đường bình quân mỗi năm ở Thái Lan vào khoảng 31kg/người, trong khi ở Việt Nam mới chỉ đạt 13kg/người. Với tốc độ tăng trưởng kinh tế hàng năm 8%, lượng tiêu thụ đường ở Việt Nam sẽ tăng khoảng 10%/năm. Đây sẽ là cơ hội tiềm năng phát triển của ngành công nghiệp mía đường Việt Nam trong thời gian tới.

Theo đánh giá của các chuyên gia, triển vọng thị trường và giá cả đường thế giới trong tương lai sẽ phụ thuộc vào quá trình tự do hoá thương mại về sản phẩm đường của các nước trên thế giới. Nếu các nước không thay đổi chính sách bảo hộ thì cung sẽ vượt cầu, giá đường thế giới sẽ giảm. Ngược lại, nếu các nước cải cách chính sách nông nghiệp và tự do hoá thương mại về sản phẩm đường thì sẽ có sự phân bố lại khu vực sản xuất và thương mại đường, giá đường thế giới sẽ tăng.

Phân tích tình hình cung - cầu đường ở nước ta trong những năm gần đây cho thấy, nhu cầu đường tiêu thụ tăng bình quân khoảng 5,5 – 6%/năm. Theo tính toán của các chuyên gia trong ngành, đến năm 2010, nhu cầu đường trong nước sẽ lên đến khoảng 1,6 triệu tấn. Hiện nay, cả nước có khoảng 40 nhà máy đường hoạt động với tổng công suất ép trên 82.000 TMN. Nếu hoạt động hết công suất có thể cung cấp cho thị trường khoảng 1 triệu tấn đường, như vậy cung vẫn sẽ thấp hơn cầu. Đây sẽ là điều kiện thuận lợi để giữ giá mía và đường ổn định.

Đối với sản xuất nhân hạt điều

Phân tích lợi thế cạnh tranh của hạt điều nước ta so với các nước cho thấy, Việt Nam hội đủ 5 điều kiện cơ bản để tăng khả năng cạnh tranh về các sản phẩm điều xuất khẩu. Cụ thể, năng suất bình quân trồng điều ở Việt Nam đã cao hơn 2 lần so với mức bình quân của thế giới, cao hơn cả Brazil và Ấn Độ; giá thành một tấn hạt điều Việt Nam là 247 USD/tấn, trong khi của ấn Độ là 544 USD/tấn và Brazil là 288 USD/tấn; trong năm 2008, xuất khẩu nhân điều của nước ta đứng đầu thế giới; nhiều doanh nghiệp chế biến điều của nước ta có công suất thiết kế 10.000 tấn hạt/năm và nhiều doanh nghiệp xuất khẩu đã tạo được uy tín với khách hàng ở các thị trường tiêu thụ lớn. Với nhu cầu tiêu thụ các sản phẩm từ hạt điều đầy tiềm năng nêu trên, Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đã đề ra phương án điều chỉnh quan điểm, định hướng và mục tiêu phát triển ngành điều Việt Nam theo hướng ưu tiên phát triển ở các tỉnh thuộc vùng Đông Nam Bộ và vùng thấp ở 3 tỉnh Đăk Nông, Đăk Lăk và Gia Lai. Mục tiêu đến năm 2020, tổng diện tích điều thu hoạch phải đạt 333.000 ha, năng suất bình quân đạt 2 tấn/ha, tổng sản lượng hạt điều đạt 666.000 tấn (tăng 166.000 tấn so với năm 2010), tổng sản lượng nhân hạt điều đã qua chế biến là 195.000 tấn (trong đó xuất khẩu đạt 175.000 tấn). Từ đó, nâng tổng kim ngạch xuất khẩu các sản phẩm chế biến từ điều đến năm 2020 lên 820-850 triệu USD/năm.
8.3. Đánh giá về sự phù hợp định hướng phát triển của Công ty với định hướng của ngành, chính sách của Nhà nước, và xu thế chung của thế giới

Định hướng phát triển của Công ty trong thời gian tới là tập trung phát triển mặt hàng truyền thống mía đường. Việc nâng cấp Nhà máy đường từ 800 TMN lên 2.500TMN của Công ty là phù hợp với định hướng của Nhà nước và xu thế chung của thế giới. Đồng thời, cũng sẽ tạo điều kiện cho Công ty ổn định và phát triển trong giai đoạn cạnh tranh khốc liệt của xu thế hội nhập kinh tế quốc tế. Để đạt được mục tiêu đề ra, Công ty sẽ chú trọng phát triển nguồn nguyên liệu, đảm bảo dung hòa lợi ích của người nông dân và của Công ty.
9. Chính sách đối với người lao động

9.1. Số lượng người lao động trong công ty
Tổng số lao động của Công ty tính đến thời điểm 31/05/2010 là 450 người. Trong đó:

	TT
	Phân loại lao động
	Số      người
	Tỷ trọng (%)

	I
	Phân theo thời hạn hợp đồng

	1
	Hợp đồng lao động không xác định thời hạn 
	314
	69.78

	2
	Hợp đồng lao động theo mùa vụ
	136
	30,22

	Tổng cộng
	450
	100

	II
	Phân theo giới tính

	1
	Lao động nam
	251
	55,78

	2
	Lao động nữ
	199
	44,22

	Tổng cộng
	450
	100

	III
	Phân theo trình độ

	1
	Đại học, cao đẳng
	25
	5,56

	2
	Trung học chuyên nghiệp
	15
	3,33

	3
	Công nhân kỹ thuật và trình độ khác
	199
	44,22

	4
	Lao động phổ thông
	211
	48,89

	Tổng cộng
	450
	100
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Chiếm tỷ trọng lớn trong cơ cấu lao động của Công ty là lao động phổ thông. Đối với sản xuất mía đường, hoạt động sản xuất kinh doanh mang tính chất mùa vụ. Do vậy, hết vụ ép mía, một bộ phận lao động được giữ lại để thực hiện công tác duy tu bảo dưỡng dây chuyền. Phần còn lại chuyển sang Nhà máy sản xuất nhân hạt điều.
9.2. Chế độ làm việc và chính sách lương thưởng, trợ cấp cho người lao động 
a. Chế độ làm việc

Công ty thực hiện chế độ làm việc 08 giờ/ngày, 48 giờ/tuần, bộ phận gián tiếp được nghỉ ngày chủ nhật. 
Đối với cán bộ và công nhân trực tiếp sản xuất trong vụ ép mía, Công ty tổ chức sản xuất theo ca, đảm bảo đáp ứng nhu cầu sản xuất kinh doanh, tuân thủ theo quy định của pháp luật.

Khi có yêu cầu đột xuất về tiến độ sản xuất kinh doanh, các công nhân của Công ty có trách nhiệm làm thêm giờ. Công ty đảm bảo quyền lợi cho người lao động theo quy định của Nhà nước và có chế độ đãi ngộ thỏa đáng cho người lao động. 

Thời gian nghỉ phép, lễ, tết, nghỉ ốm, thai sản được đảm bảo theo đúng quy định của pháp luật. 

b. Chính sách lương

Căn cứ vào tình hình sản xuất kinh doanh và năng lực của người lao động, Công ty trả lương theo các hình thức: lương thời gian, lương sản phẩm và lương khoán công việc. Công ty thực hiện phân phối lương theo lao động: người làm công việc nào thì được trả lương theo công việc đó. Trường hợp người lao động làm thêm giờ hoặc làm đêm, Công ty thực hiện việc chi trả lương ngoài giờ theo đúng quy định của Bộ luật Lao động đã ban hành.
c. Chính sách khen thưởng

Công ty có chính sách khen thưởng, kỷ luật kịp thời, đúng đối tượng nhằm động viên, khuyến khích tinh thần làm việc của người lao động, để cho người lao động thật sự gắn bó với Công ty.

d. Chế độ phúc lợi

Công ty luôn quan tâm chăm lo đến đời sống và điều kiện làm việc của người lao động: Chế độ ăn ca, bồi dưỡng, chế độ nghĩ dưỡng sức, tham quan học tập, khám chữa bệnh hàng năm…

Đảm bảo thực hiện nghiêm túc, đầy đủ quyền và nghĩa vụ của người lao động theo đúng quy định của pháp luật: BHXH, BHYT, phụ cấp độc hại, đi ca, ốm, đau, thai sản….
e. Chính sách đào tạo

Công ty liên kết với Công ty Tư vấn đầu tư & Dịch vụ kỹ thuật Mía đuờng, Trường Đại học Bách khoa Hà Nội, Truờng Cán bộ Quản lý Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn II, TP. Hồ Chí Minh để bồi dưỡng, đào tạo nâng cao trình độ, kiến thức chuyên môn, nghiệp vụ, tay nghề cho các cán bộ, công nhân viên.

Bên cạnh đó, Công ty luôn hỗ trợ và tạo mọi điều kiện thuận lợi để người lao động tham gia các khóa đào tạo nhằm nâng cao kiến thức chuyên môn, nghiệp vụ.

f. Chính sách tuyển dụng

Công ty ưu tiên tuyển những lao động có tay nghề phù hợp với công việc sản xuất kinh doanh của Công ty.
10. Chính sách cổ tức

Căn cứ theo Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty, chính sách phân phối cổ tức sẽ do HĐQT đề nghị và Đại hội đồng cổ đông quyết định, cụ thể:

· Công ty chỉ được trả cổ tức cho các cổ đông khi Công ty sản xuất  kinh doanh có lãi, hoàn thành nghĩa vụ nộp ngân sách và nghĩa vụ tài chính khác theo quy định của pháp luật;
· Căn cứ vào kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh hàng năm, HĐQT đề xuất tỷ lệ cổ tức phù hợp trình Đại hội đồng cổ đông quyết định. Các cổ đông được chia cổ tức theo tỷ lệ vốn góp;
· Tùy theo tình hình thực tế, HĐQT có thể tạm ứng cổ tức cho các cổ đông nhưng không vượt quá mức số cổ tức dự kiến.

Công ty trả cổ tức 6 tháng cuối năm 2006 là 05%, cổ tức năm 2007 là 25%, trong đó: trả bằng tiền 10%, bằng cổ phiếu 15%. Năm 2008, mặc dù nền kinh tế có nhiều khó khăn, hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh giảm nhưng Công ty vẫn duy trì tỷ lệ trả cổ tức khá cao: 25% bằng tiền mặt. Năm 2009, tỷ lệ chi trả cổ tức là 20% bằng tiền mặt. 
11. Tình hình hoạt động tài chính

Công ty áp dụng chế độ kế toán Việt Nam theo Quyết định số 15/2006/QĐ-BTC của Bộ Tài Chính ban hành ngày 20/03/2006 và các văn bản sửa đổi bổ sung. 

11.1. Các chỉ tiêu cơ bản

Năm tài chính Công ty bắt đầu từ ngày 01/01 và kết thúc vào ngày 31/12 hàng năm. Năm tài chính kết thúc ngày 31/12/2009 là năm tài chính thứ 4 của Công ty tính từ thời điểm Công ty chuyển sang hoạt động dưới hình thức công ty cổ phần (Năm tài chính thứ 1 chỉ có 6 tháng). Đơn vị tiền tệ sử dụng trong kế toán là Đồng Việt Nam. Hạch toán kế toán và báo cáo tài chính của Công ty tuân thủ theo các chuẩn mực và chế độ kế toán hiện hành.

a. Trích khấu hao tài sản cố định

Khấu hao tài sản cố định được tính theo phương pháp đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng. Tỷ lệ khấu hao áp dụng theo tỷ lệ quy định tại Quyết định 206/2003/QÐ/BTC ngày 12/12/2003 của Bộ Tài Chính. Thời gian tính khấu hao cho các nhóm tài sản của Công ty như sau:

	TT
	Loại tài sản
	Số năm khấu hao

	1
	Nhà xưởng, vật kiến trúc
	Từ 06 đến 15 năm

	2
	Máy móc, thiết bị
	Từ 05 đến 10 năm

	3
	Phương tiện vận tải
	Từ 06 đến 10 năm

	4
	Thiết bị văn phòng
	Từ 03 đến 05 năm


b. Mức lương bình quân
Thu nhập bình quân của cán bộ công nhân viên Công ty được thể hiện qua bảng sau:
	Khoản mục
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009

	Mức lương bình quân
(1.000 đồng/người/tháng)
	1.518
	1.792
	2.046


Đây là mức thu nhập thuộc loại cao so với các Doanh nghiệp trong địa phương. Chính nhờ duy trì mức lương cao hơn so với các doanh nghiệp khác trong địa phương nên công ty luôn luôn ổn định được lượng lao động đảm bảo cho hoạt động sản xuất kinh doanh.
c. Thanh toán các khoản nợ đến hạn 

Công ty luôn thanh toán đầy đủ và đúng hạn các khoản nợ và khoản vay, không có nợ quá hạn.
d. Các khoản phải nộp theo luật định 

Công ty luôn thực hiện nghiêm túc việc nộp các khoản thuế: thuế VAT, thuế thu nhập doanh nghiệp, thuế tài nguyên, thuế thu nhập cá nhân và các khoản phải nộp Nhà nước khác theo luật định.

e. Trích lập các quỹ theo luật định

Công ty trích lập và sử dụng các quỹ theo quy định áp dụng cho các doanh nghiệp là công ty cổ phần và theo Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty. Cụ thể như sau:

· Quỹ đầu tư và phát triển: trích lập 10% – 50%  từ lợi nhuận sau thuế;
· Quỹ dự phòng tài chính: trích lập 5% từ lợi nhuận sau thuế và sẽ trích nộp cho đến khi quỹ dự phòng tài chính bằng 10% vốn điều lệ của Công ty;

· Quỹ khen thưởng – phúc lợi: trích lập 10% – 20%  từ lợi nhuận sau thuế.
Số dư các quỹ tại Công ty như sau:











Đơn vị tính: triệu đồng

	Chỉ tiêu
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009
	31/03/2010

	Quỹ đầu tư phát triển (*)
	425
	7.089
	25.389
	25.389

	Quỹ dự phòng tài chính
	37
	454
	1.150
	1.150

	Quỹ khen thưởng phúc lợi
	(42)
	438
	2.396
	2.444


Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty
(*) Do Công ty cổ phần hóa từ năm 2006 nên được miễn thuế thu nhập doanh nghiệp 04 năm (từ năm 2006 đến hết năm 2009) và được giảm 50% thuế thu nhập doanh nghiệp trong 09 năm tiếp theo(từ năm 2010 đến hết năm 2018). Số tiền được miễn, giảm thuế trong các năm được bổ sung vào quỹ đầu tư phát triển.
Việc trích lập các quỹ, cũng như phân phối lợi nhuận của Công ty do ĐHĐCĐ quyết định vào các kỳ Đại Hội cổ đông thường niên hàng năm, theo đề nghị của HĐQT.
f. Tổng dư nợ vay

Đơn vị tính: triệu đồng

	TT
	Tên tổ chức tín dụng
	Dư nợ đến 31/12/2007
	Dư nợ đến 31/12/2008
	Dư nợ đến 30/09/2009
	Dư nợ đến 31/03/2010

	I
	Vay ngắn hạn
	1.780
	7.000
	0
	0

	1
	Ngân hàng Ngoại thương Chi nhánh Đak Lak
	1.780
	7.000
	0
	0

	2
	Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Việt Nam Chi nhánh Đông Đak Lak  
	0
	0
	0 
	0

	II
	Nợ dài hạn đến hạn trả
	143
	143
	142
	107

	1
	Ngân hàng Sài Gòn Thương tín Chi nhánh Đak Lak
	143
	143
	142
	107

	III
	Vay dài hạn
	39.684
	31.441
	21.999
	21.499

	1
	Ngân hàng Sài Gòn Thương tín Chi nhanh Đak Lak
	428
	285
	143
	143

	2
	Công ty Mua bán Nợ Chi nhánh Đà Nẵng
	39.256
	31.156
	21.856
	21.356

	
	Tổng cộng
	41.606
	38.584
	22.141
	21.606


Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty
Số nợ tại Công ty mua bán nợ và tài sản tồn đọng tại doanh nghiệp là số nợ trước đây Công ty Mía đường 333 vay Ngân hàng Đầu tư và Phát triển Huyện Ea Kar, tỉnh Đak Lak để đầu tư xây dựng Nhà máy đường và đầu tư vùng nguyên liệu mía cho Nhà máy, nay được chuyển sang cho Công ty Mua bán nợ và Tài sản tồn đọng tại doanh nghiệp.
g. Tình hình công nợ hiện nay

Các khoản phải thu:
Đơn vị tính: triệu đồng

	TT
	Các khoản phải thu
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009
	31/03/2010

	I
	Phải thu ngắn hạn
	2.126
	4.847
	15.782
	18.806

	1
	Phải thu của khách hàng
	1.101
	26
	3
	2.264

	2
	Trả trước cho người bán
	498
	4.393
	15.241
	15.711

	3
	Các khoản phải thu khác
	527
	428
	538
	832

	II
	Phải thu dài hạn
	-
	-
	-
	-

	 
	Tổng cộng
	2.126
	4.847
	15.782
	18.806


Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty
Các khoản phải trả:

Đơn vị tính: triệu đồng

	TT
	Các khoản phải trả
	31/12/2007
	31/12/2008
	31/12/2009
	31/03/2010

	I
	Phải trả ngắn hạn
	29.636
	37.302
	49.538
	47.262

	1
	Vay và nợ ngắn hạn
	1.922
	7.142
	143
	107

	2
	Phải trả cho người bán
	11.008
	4.427
	5.704
	11.164

	3
	Người mua trả tiền trước
	4.304
	7.140
	5.645
	543

	4
	Thuế và khoản phải nộp Nhà nước
	74
	61
	2.185
	1.303

	5
	Phả trả người lao động
	1.492
	2.056
	2.308
	1.146

	6
	Chi phí phải trả
	7.407
	9.371
	10.815
	28.389

	7
	Các khoản phải trả, phải nộp ngắn hạn khác
	3.429
	7.105
	22.738
	4.610

	II
	Phải trả dài hạn
	39.683
	31.441
	22.154
	21.796

	1
	Vay và nợ dài hạn
	39.683
	31.441
	21.999
	21.499

	2
	Quỹ dự phòng trợ cấp mất việc làm
	0
	0
	155
	297

	 
	Tổng cộng
	69.319
	68.743
	71.692
	69.058


Nguồn: BCTC kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Q1 năm 2010 của Công ty

Chi phí phải trả là các khoản lãi vay phát sinh phải trả cho Công ty mua bán nợ và chi phí trích trước. Tính đến cuối tháng 3/2010, số tiền lãi là 11.926 triệu đồng và chi phí trích trước là 16.463 triệu đồng. 

Khoản phải trả phải nộp ngắn hạn khác năm 2009 tăng cao là do Công ty huy động vốn từ các cổ đông để thực hiện dự án với số tiền là 16.775 triệu đồng.
11.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị
	Năm 2007
	Năm 2008
	Năm 2009
	Quý 1/2010

	I
	Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	 
	 
	
	

	1
	Hệ số thanh toán ngắn hạn
	Lần
	1,47
	1,39
	1,44
	2,32

	2
	Hệ số thanh toán nhanh
	Lần
	1,02
	1,08
	1,16
	1,51

	II
	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	 
	 
	
	

	1
	Hệ số nợ/Tổng nguồn vốn
	Lần
	0,60
	0,72
	0,63
	0,46

	2
	Hệ số nợ/Vốn chủ sở hữu
	Lần
	1,51
	2,53
	1,71
	0,86

	III
	Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	 
	 
	
	

	1
	Vòng quay hàng tồn kho (Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân)
	Lần
	10,03
	10,25
	10,33
	-

	2
	Vòng quay tổng tài sản (Doanh thu thuần/Tổng tài sản)
	Lần
	1,03
	1,46
	1,39
	-

	IV
	Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	 
	 
	
	

	1
	Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	8,8%
	7,1%
	12,2%
	-

	2
	Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu
	%
	22,7%
	36,7%
	45,8%
	-

	3
	Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	9,0%
	10,4%
	16,9%
	-

	4
	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần
	%
	8,3%
	6,1%
	12,8%
	-

	V
	Chỉ tiêu liên quan đến cổ phần
	
	 
	 
	
	

	1
	Thu nhập trên mỗi cổ phần (Lợi nhuận sau thuế/Số cổ phiếu lưu hành)
	đồng/cổ phần
	10.414
	9.982
	16.732
	-

	2
	Giá trị sổ sách của một cổ phần (Vốn chủ sở hữu/Số cổ phiếu lưu hành)
	đồng/cổ phần
	45.878
	26.740
	34.478
	33.661


12. Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Ban Tổng giám đốc, Kế toán trưởng 

	TT
	Họ và tên
	Chức vụ

	I
	Hội đồng quản trị
	

	1
	Ông Phan Xuân Thủy
	Chủ tịch HĐQT kiêm TGĐ

	2
	Ông Nguyễn Văn Nghĩa
	Ủy viên HĐQT kiêm P. TGĐ

	3
	Ông Nguyễn Xuân Quang
	Ủy viên HĐQT kiêm KTT

	4
	Ông Phạm Đình Mạnh Thu 
	Ủy viên HĐQT

	5
	Ông Trần Kim Dũng
	Ủy viên HĐQT 

	II
	Ban kiểm soát
	

	1
	Ông Lê Văn Hòa
	Trưởng BKS

	2
	Ông Lê Tuân
	Thành viên BKS

	3
	Ông Phạm Ngọc Nhì
	Thành viên BKS

	III
	Ban Tổng giám đốc
	

	1
	Tạ Thanh An
	Phó TGĐ


12.1. Danh sách thành viên Hội đồng quản trị
a. Ông Phan Xuân Thuỷ - Chủ tịch HĐQT 

· Họ và tên
: PHAN XUÂN THỦY
· Số CMND
: 240334100 do Công an Đak Lak cấp ngày 23/07/2009
· Giới tính
: Nam
· Ngày tháng năm sinh
: 07/03/1957
· Nơi sinh
: Thạch Khê, Thạch Hà, Tỉnh Hà Tĩnh
· Quốc tịch
: Việt Nam

· Dân tộc
: Kinh 

· Quê quán
: Thạch Khê, Thạch Hà, Tỉnh Hà Tĩnh
· Địa chỉ thường trú
: Khối 1, Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak
· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 3829 112 

· Trình độ văn hóa
: 10/10
· Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Kinh tế chuyên ngành Tài chính kế toán (Đại học Bách khoa Đà Nẵng); Cao cấp lý luận chính trị (Học viện Chính trị Quốc gia khu vực 2)
· Quá trình công tác:

· Tháng 8/1976 – Tháng 5/1980: Nhân viên Kế toán tổng hợp, Xí nghiệp 725 thuộc Sư đoàn 333; 
· Tháng 6/1980 – Tháng 12/1988: Kế toán trưởng, Xí nghiệp 725 thuộc Sư đoàn 333; 

· Tháng 1/1989 – Tháng 9/2000: Kế toán trưởng, Xí nghiệp Liên hợp 333 – Công ty Mía đường 333; 
· Tháng 10/2000 – Tháng 06/2003: Phó giám đốc, Công ty Mía đường 333;

· Tháng 7/2006 – Tháng 6/2006: Giám đốc, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 7/2006 – Nay: Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc, Công ty Cổ phần Mía đường 333.
· Chức vụ công tác hiện nay: Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng giám đốc Công ty Cổ phần Mía đường 333.

· Số cổ phần nắm giữ và được ủy quyền: 606.510 cổ phần, trong đó:

· Cá nhân 
: 345.000 cổ phần

· Ủy quyền 
: 261.510 cổ phần (Tổng công ty Cà phê Việt Nam)
· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có
· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có
· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có.

b. Ông Nguyễn Văn Nghĩa - Thành viên HĐQT 

· Họ và tên
: NGUYỄN VĂN NGHĨA  

· Số CMND 
: 240284430 do Công an Đak Lak cấp ngày 18/12/2008 

· Giới tính
: Nam                   

· Ngày tháng năm sinh
: 06/02/1960

· Nơi sinh
: Xã Giao Thanh, Huyện Giao Thủy, Tỉnh Nam Định

· Quốc tịch
: Việt Nam

· Dân tộc
: Kinh



· Quê quán
: Xã Giao Thanh, Huyện Giao Thủy, Tỉnh Nam Định

· Địa chỉ thường trú
: Khối I, Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak

· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 3829 356


· Trình độ văn hóa
: 10/10

· Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Kinh tế, Trường đại học Nông nghiệp 2 Hà Bắc 

· Quá trình công tác:
· Tháng 11/1983 – Tháng 9/1993: Phó phòng Lao động tiền lương, Chủ nhiệm UBKT Đảng ủy, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;
· Tháng 10/1993 – Tháng 8/1994: Trưởng phòng Sản xuất kinh doanh kiêm Trợ lý Giám đốc, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;

· Tháng 9/1994 – Tháng 12/1995: Trợ lý Giám đốc, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;

· Tháng 1/1996 – Tháng 4/1998: Trưởng phòng Nông vụ, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;

· Tháng 5/1998 – Tháng 4/1999: Trợ lý giám đốc, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 5/1999 – Tháng 9/2000: Trưởng phòng Kỹ thuật, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 10/2000 – Tháng 9/2004: Trưởng phòng Kế hoạch Vật tư kiêm Phó bí thư Đảng ủy, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 10/2004 – Tháng 6/2006: Trưởng phòng Nông Vụ kiêm Phó bí thư Đảng ủy, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 7/2006 – nay: Ủy viên HĐQT kiêm Phó TGĐ, Phó bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Công đoàn, Công ty Cổ phần Mía đường 333.
· Chức vụ công tác hiện nay:  Phó Tổng Giám đốc kiêm Ủy viên HĐQT, Phó bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Công đoàn Công ty Cổ phần Mía đường 333

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 5.060 cổ phiếu, trong đó:

· Cá nhân
: 5.060 cổ phiếu
· Ủy quyền
: 0 cổ phiếu

· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có
· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có.
c. Ông Nguyễn Xuân Quang - Thành viên HĐQT 

· Họ và tên
: NGUYỄN XUÂN QUANG
· Số CMND
: 240405920 do Công an Đak Lak cấp ngày 17/04/2007

· Giới tính
: Nam 

· Ngày tháng năm sinh
: 01/10/1958  


· Nơi sinh
: Hàm Thuận, Tỉnh Bình Thuận

· Quốc tịch
: Việt Nam     


· Dân tộc
:  Kinh

· Quê quán
: Hưng Nguyên, Tỉnh Nghệ An

· Địa chỉ thường trú
: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak

· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 3829 649

· Trình độ văn hoá
: 12/12

· Trình độ chuyên môn
: Trung cấp Kế toán, Trường trung cấp Quản lý Xuân Mai

· Quá trình công tác: 
· Tháng 12/1980 – Tháng 06/1990: Kế toán tổng hợp, Xí nghiệp Cưa mộc 62 Đak Lak;
· Tháng 07/1990 – Tháng 06/1993: Kế toán trưởng, Xí nghiệp Kiến trúc 723, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;
· Tháng 07/1993 – Tháng 10/1993: Kế toán, Xí nghiệp Giao thông Thủy lợi, Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;
· Tháng 11/1993 – Tháng 05/1996: Kế toán, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 06/1996 –Tháng 09/2000: Phó Kế toán trưởng, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 10/2000 – Tháng 06/2006: Kế toán trưởng, Công ty Mía đường 333;
· Tháng 07/2006 – nay: Kế toán trưởng kiêm Ủy viên HĐQT, Công ty CP Mía đường 333.
· Chức vụ công tác hiện nay : Ủy viên HĐQT kiêm Kế toán trưởng, Công ty Cổ phần Mía đường 333

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 72.925 cổ phiếu, trong đó:

· Cá nhân
: 72.925 cổ phiếu
· Ủy quyền
: 0 cổ phiếu.

· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có
· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty : Không có
d. Ông Phạm Đình Mạnh Thu - Thành viên HĐQT 

· Họ và tên
: PHẠM ĐÌNH MẠNH THU
· Số CMND 
: 020100483 do CA TP. HCM cấp ngày 28/01/2005
· Giới tính
: Nam    

· Ngày tháng năm sinh
: 12/02/1957

· Nơi sinh
: Huyện Hoà Thành, Tỉnh Tây Ninh

· Quốc tịch
: Việt Nam
· Dân tộc
: Kinh



· Quê quán
: Huyện Hoà Thành, Tỉnh Tây Ninh

· Địa chỉ thường trú
: 30/18/B1 Hoàng Hoa Thám, P.12, Q.Tân Bình,TP. HCM

· Số điện thoại liên lạc
: (08) 3864 8326


· Trình độ văn hóa
: 12/12

· Trình độ chuyên môn
: Cao đẳng Công nghệ Thực phẩm TP. HCM chuyên ngành Chế biến thực phẩm
· Quá trình công tác:
· Năm 1975 – năm 1998: Quản đốc, Công ty Đường Bình Dương;
· Năm 1998 – năm 2001: Quản đốc, Công ty XNK & KDTH Mía đường;

· Năm 2001 – năm 2002: Tư vấn giám sát, Công ty Mía đường Sóc Trăng;

· Năm 2002 – năm 2003: Phụ trách sản xuất, Công ty TNHH Quốc tế Nagajura;

· Năm 2003 – năm 2009: Giám đốc, Công ty TNHH SXTM Thành Thành Công - Tiền Giang;

· Năm 2009 đến nay: Giám đốc Phụ trách khu vực Miền trung, Công ty CP SXTM Thành Thành Công – TP. HCM

· Chức vụ công tác hiện nay:  Ủy viên HĐQT Công ty CP Mía đường 333
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Chủ tịch HĐQT Công ty Cổ phần Đường Ninh Hoà, 
· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 0 cổ phiếu. 
· Những người có liên quan gồm: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Lợi ích liên quan đến tổ chức đăng ký giao dịch: Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

e. Ông Trầm Kim Dũng - Thành viên HĐQT
· Họ và tên
: TRẦM KIM DŨNG
· Số CMND 
: 220320241 do CA Khánh Hoà cấp ngày 31/12/2003 

· Giới tính
: Nam 

· Ngày sinh
: 17/12/1964
· Nơi sinh
: Kiến Hoà, Tỉnh Bến Tre

· Quốc tịch
: Việt Nam
· Dân tộc
: Kinh



· Quê quán
: Xã Diên An, Huyện Diên Khánh, Tỉnh Khánh Hoà

· Địa chỉ thường trú
: 342 Lê Hồng Phong,TP. Nha trang,Tỉnh Khánh Hoà

· Số điện thoại liên lạc
: (058) 3620 105


· Trình độ văn hóa
: 12/12

· Trình độ chuyên môn: Trường Đại học Kinh tế TP. HCM chuyên ngành Kinh tế
· Quá trình công tác:
· Năm 1987 – năm 1990: Cán bộ Kế hoạch, Công ty Ngoại Thương H. Diên Khánh, Khánh Hoà;

· Năm 1995 – năm 2006: Phó Giám đốc, Công ty Đường Khánh Hoà;

· Năm 2006 - đến nay: Phó Giám đốc, Công ty CP Đường Ninh  Hoà.

· Chức vụ công tác hiện nay:  Ủy viên HĐQT Công ty Mía đường 333
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó Giám đốc Công ty Cổ phần Đường Ninh Hoà, Tỉnh Khánh Hoà

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 895.620 cổ phiếu, trong đó:

· Cá nhân
: 0 cổ phiếu
· Ủy quyền
: 895.620 cổ phiếu ( Công ty CP Đường Ninh Hoà )
· Những người có liên quan gồm: Không

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Lợi ích liên quan đến tổ chức đăng ký giao dịch: Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không

12.2. Ban Kiểm soát

a. Ông Lê Văn Hoà - Trưởng Ban Kiểm soát 

· Họ và tên
: LÊ VĂN HÒA
· Số CMND
: 023326313 do Công an TP. HCM cấp ngày 16/12/2005 

· Giới tính
: Nam 

· Ngày tháng năm sinh
: 10/05/1958 

· Nơi sinh
: Xuân Hiệp, Trà Ôn, Tỉnh Vĩnh Long

· Quốc tịch
: Việt Nam

· Dân tộc
: Kinh

· Quê quán
: Xuân Hiệp,Trà Ôn, Tỉnh Vĩnh Long

· Địa chỉ thường trú
: 293 Tân Sơn Nhì, P.Tân Sơn Nhì, Q.Tân phú, TP.HCM

· Số điện thoại liên lạc
: (08) 3884 6326

· Trình độ văn hoá
: 12/12

· Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Kinh tế chuyên ngành Tài chính Kế toán, Trường đại học Tài chính Kế toán TP.HCM; Cao cấp chính trị, Học viên Chính trị Quốc gia Khu vực 2. 

· Quá trình công tác: 

· Tháng 07/1979 – Tháng 12/1985: Chuyên viên Tài chính, Tổng công ty Mía đường 2;
· Tháng 12/1985 – Tháng 07/1993: Phó Kế toán trưởng, Công ty Đường Bình Dương;

· Tháng 07/1993 – Tháng 07/2001: Kế toán trưởng, Công ty Đường Hiệp Hòa;

· Tháng 07/2001 – Tháng 09/2003: Phó Giám đốc, DNTN Dệt may Thương mại Vạn Phát;

· Tháng 09/2003 – Tháng 02/2006: Chuyên viên Tài chính, Tổng công ty Mía đường 2;

· Tháng 02/2006 – Tháng 08/2006: Trưởng Phòng Tài chính Kế toán và Phòng Hành chính tổ chức, Nhà máy Cồn Xuân Lộc - Tổng công ty Mía đường 2;

· Tháng 09/2006 – nay: Thành viên BKS Công ty; Chuyên viên VP.TGĐ, Công ty CP Thành Thành Công.
· Chức vụ công tác hiện nay: Trưởng BKS, Công ty CP Mía đường 333

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Trưởng BKS các Công ty: Công ty CP Đường Ninh Hòa, Công ty CP Kinh doanh tổng hợp Ninh Thuận, Công ty CP May Tiến Phát

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 0  cổ phiếu, trong đó:

· Cá nhân
: 0 cổ phiếu
· Ủy quyền
: 0 cổ phiếu.

· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có
· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có 
b. Ông Phạm Ngọc Nhì - Thành viên Ban Kiểm soát 

· Họ và tên
: PHẠM NGỌC NHÌ
· Số CMND
: 240348786 do Công an Đak Lak cấp ngày 16/04/2007
· Giới tính
: Nam

· Ngày sinh
: 16/08/1956 


· Nơi sinh
: An Thanh, Tứ Kỳ, Hải Dương

· Quốc tịch
: Việt Nam

· Dân tộc 
: Kinh

· Quê quán
: An Thanh, Tứ Kỳ,  Hải Dương

· Địa chỉ thường trú
: Khối I Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak

· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 3829 211

· Trình độ văn hóa
: 10/10

· Trình độ chuyên môn
: Chứng chỉ lớp đào tạo giám đốc, Bộ Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn; Sơ cấp công nghệ sản xuất chế biến đường

· Quá trình công tác:

· Tháng 3/1975 – Tháng 6/1975: Bộ đội, Bộ đội C3, Bãi Sậy 1, Hải Dương;

· Tháng 7/1975 – Tháng 7/1985: Bộ đội, Sư đoàn 333, Quân khu 5;

· Tháng 8/1985 – Tháng 12/1993: Phó chánh văn phòng kiêm Trưởng ban tổ chức Đảng uỷ, Xí nghiệp Liên hợp 333;

· Tháng 1/1994 – Tháng 03/1997: Phó phòng Tổ chức hành chính, Xí nghiệp Liên hợp 333;

· Tháng 4/1997 – Tháng 10/2007: Quyền Trưởng phòng Tổ chức hành chính, Xí nghiệp liên hợp 333;

· Tháng 11/1997 – Tháng 3/2003: Xưởng phó Xưởng Đường, Công ty Mía đường 333;

· Tháng 4/2003 – nay: Xưởng trưởng Xưởng Đường, Công ty Cổ phần Mía đường 333.

· Chức vụ công tác hiện nay: Xưởng trưởng Xưởng Đường kiêm Ủy viên BKS, Công ty Cổ phần Mía đường 333

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 6.900 cổ phiếu. Trong đó:

· Cá nhân
: 6.900 cổ phiếu 
· Ủy quyền
: 0 cổ phiếu

· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có
· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có 

c. Ông Lê Tuân - Thành viên Ban Kiểm soát 

· Họ và tên
: LÊ TUÂN
· Số CMND
: 240334189 do Công an Đak Lak cấp ngày 7/1/2009

· Giới tính 
: Nam 

· Ngày tháng năm sinh
: 20/11/1966
· Nơi sinh
: Phước Hải, Nha Trang, Khánh Hòa

· Quốc tịch
: Việt Nam
· Dân tộc
: Kinh

· Quê quán
: Quảng Thành, Quảng Điền, Thừa Thiên Huế

· Địa chỉ thường trú
: Quyết Thắng, Eatyh, Ea Kar, Đak Lak.

· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 2222 786 

· Trình độ văn hóa 
: 12/12

· Trình độ chuyên môn
: Cử nhân Kinh tế, chuyên ngành Kế toán, Trường đại học Đà Nẵng
· Quá trình công tác:

· Tháng 10/1985 – Tháng 11/1997: Nhân viên Phòng Vật tư, Xí nghiệp 725 – Xí nghiệp Liên hợp Nông Công Lâm nghiệp 333;

· Tháng 12/1997 – Tháng 09/2004: Nhân viên thống kê Phòng Nông vụ kiêm Tổ trưởng tổ cân, Công ty Mía đường 333;

· Tháng 10/2004 – nay: Phó trưởng Phòng Nông vụ kiêm Thành viên BKS, Công ty CP Mía đường 333

· Chức vụ công tác hiện nay: Phó Trưởng Phòng Nông vụ kiêm Thành viên BKS Công ty CP Mía đường 333.

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không có

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 6.440 cổ phiếu. Trong đó:

· Cá nhân: 6.440 cổ phiếu
· Ủy quyền: 0 cổ phiếu
· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có

· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có 
12.3. Ban Tổng Giám đốc

a. Ông Phan Xuân Thuỷ - Tổng Giám đốc 

Xem lý lịch phần a của Hội Đồng Quản Trị

b. Ông Nguyễn Văn Nghĩa - Phó Tổng Giám đốc 

Xem lý lịch phần b của Hội Đồng Quản Trị

c. Ông Tạ Thanh An - Phó Tổng Giám đốc 

· Họ và tên
: TẠ THANH AN 

· Số CMND
: 240430708 do Công an Đak Lak cấp ngày 20/10/2004

· Giới tính
: Nam     


· Ngày tháng năm sinh
: 30/12/1955 
· Nơi sinh
: Khánh Thủy, Yên Khánh, Ninh Bình

· Quốc tịch
: Việt Nam

· Quê quán
: Khánh Thủy, Yên Khánh, Ninh Bình

· Địa chỉ thường trú
: Thôn 13, Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak 

· Số điện thoại liên lạc
: (0500) 3829 752

· Trình độ văn hoá
: 10/10

· Trình độ chuyên môn: 

· Quá trình công tác: 

· Tháng 04/1974 – Tháng 08/1985: Trợ lý Chính trị, Đại đội trưởng C2 – D813 – Quân khu 3; Tiểu đoàn phó, D19 – Đoàn 333 – Quân khu 5;

· Tháng 09/1985 – Tháng 08/1990: Phó giám đốc, Xí nghiệp Vận tải D19; Trưởng phòng Tổ chức, Xí nghiệp Chế biến Nông sản;

· Tháng 09/1990 – Tháng 07/1996: Trạm trưởng Trạm Thu mua Chế biến Nông sản, Xí nghiệp Liên hợp 333;

· Tháng 08/1996 – Tháng 06/2000: Trạm phó Trạm thu mua, Công ty Đầu tư Xuất nhập khẩu Cà phê Tây Nguyên;

· Tháng 07/2000 – Tháng 05/2005: Công ty Cà phê Nông sản Xuất khẩu 722;

· Tháng 06/2005 – Tháng 02/2007: Giám đốc, Công ty TNHH Đức Thịnh;

· Tháng 03/2007 – nay: Phó Tổng giám đốc, Công ty Cổ phần Mía đường 333.
· Chức vụ công tác hiện nay: Phó Tổng giám đốc

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Không

· Số lượng cổ phiếu nắm giữ: 0 cổ phiếu

· Số cổ phần của những người có liên quan: Không có

· Các quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích của Công ty: Không có 

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không có

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không có 
12.4. Kế toán trưởng 

Ông Nguyễn Xuân Quang – Kế toán trưởng (Xem lý lịch phần c của Hội đồng quản trị)
13. Tài sản

13.1. Tài sản cố định hữu hình
Giá trị tài sản cố định hữu hình của Công ty tại thời điểm 31/03/2010 bao gồm:

	TT
	Khoản mục
	Nguyên giá (triệu đồng)
	Giá trị còn lại (triệu đồng)
	Tỷ lệ còn lại (%)

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	31.656
	16.285
	51,44

	2
	Máy móc thiết bị
	58.759
	18.088
	30,78

	3
	Phương tiện vận tải truyền dẫn
	2.218
	1.353
	61,00

	4
	Thiết bị dụng cụ quản lý
	104
	32
	30,77

	 
	Tổng cộng
	92.737
	35.758
	 


Nguồn: BCTC Q1 năm 2010 của Công ty

13.2. Tài sản cố định vô hình

Giá trị tài sản cố định vô hình của Công ty tại thời điểm 31/03/2010 bao gồm:
	TT
	Khoản mục
	Nguyên giá (triệu đồng)
	Giá trị còn lại (triệu đồng)
	Tỷ lệ còn lại (%)

	1
	Quyền sử dụng đất
	69
	49
	71,01

	2
	Phần mềm máy vi tính
	59
	3
	5,08

	 
	Tổng cộng
	128
	52
	 


Nguồn: BCTC Q1 năm 2010 của Công ty

13.3. Danh sách các bất động sản của Công ty

	Bất động sản
	Quy mô

( m2 )
	Mục đích sử dụng
	Tình trạng sở hữu

	ĐẤT ĐAI:
	191.264
	
	

	Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak
	64.218
	Khu Nhà máy đường
	Đất thuê đến 15/10/2043

	
	7.176
	Trụ sở cơ quan, Xưởng sản xuất nước lọc
	

	
	34.288
	Khu Xưởng chế biến hạt điều
	

	
	535
	Cửa hàng kinh doanh xăng dầu
	

	
	13.907
	Khu Hội trường
	

	
	2.415
	Trạm bơm cấp 1
	

	
	12.672
	Sản xuất phân vi sinh
	

	
	56.053
	Bãi tập kết bùn bã
	


Nguồn: CTCP Mía đường 333

14. Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức
Định hướng phát triển của Công ty giai đoạn tiếp theo là đẩy mạnh lĩnh vực sản xuất chế biến đường. Thời gian tới, Công ty sẽ tập trung vào triển khai dự án nâng công suất nhà máy đường hiện tại từ 800 TMN lên 2.500 TMN. Khi dự án này hoàn thành và đưa vào sử dụng, doanh thu của Công ty tăng lên đáng kể. 
Kế hoạch doanh thu, lợi nhuận và cổ tức của Công ty trong giai đoạn 2010 – 2012 được xây dựng dựa trên một số căn cứ và điều kiện như sau:

· Công ty đã hoàn tất việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ như dự kiến, đáp ứng nhu cầu vốn triển khai dự án nâng công suất của nhà máy mía đường giai đoạn 1 lên 1.800 TMN.

· Công ty triển khai thành công dự án nâng công suất nhà máy như kế hoạch đã đề ra. 

· Trong thời gian triển khai dự án, nhà máy mía đường hiện tại vẫn hoạt động bình thường. Các hoạt động sản xuất kinh doanh khác không bị ảnh hưởng.

· Tình hình kinh tế chính trị ở trong nước ổn định, đảm bảo cho hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty không bị gián đoạn.

	Chỉ tiêu
	Năm 2009
	Tăng/giảm  so với 2008 (%)
	Năm 2010
	Tăng/giảm  so với 2009 (%)

	Vốn điều lệ 
	11.500
	15,00 
	34.500
	200,00 

	Doanh thu thuần
	150.953
	7,86 
	205.185
	35,93 

	Lợi nhuận trước thuế
	7.072
	-29,15
	9.692
	37,05 

	Lợi nhuận sau thuế
	6.364
	-36,25
	9.207
	44,67 

	Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	4,22%
	- 
	4,49%
	- 

	Lợi nhuận sau thuế/Vốn điều lệ
	55,34%
	- 
	26,69%
	- 

	Cổ tức
	20%
	-
	20%
	-


Nguồn: CTCP Mía đường 333
15. Đánh giá của Tổ chức tư vấn về kế hoạch lợi nhuận và cổ tức

Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty Cổ phần Mía đường 333 được tính toán dựa trên vị thế, thương hiệu của Công ty trong lĩnh vực đang hoạt động, khả năng phát triển của ngành và sự ổn định của nền kinh tế Việt Nam. Kế hoạch này phụ thuộc vào chính khả năng cạnh tranh của Công ty cũng như khả năng cạnh tranh của nền kinh tế nói chung trong bối cảnh Việt Nam đã là thành viên của WTO.

Trên cơ sở thu thập thông tin, phân tích thực trạng hoạt động kinh doanh và tình hình tài chính hiện nay của Công ty, cùng với việc phân tích thị trường và triển vọng ngành của mía đường, hạt điều…, Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đông Á cho rằng kế hoạch lợi nhuận và cổ tức của Công ty Cổ phần Mía đường 333 dự kiến trong giai đoạn 2009 – 2010 là có thể đạt được nếu không gặp phải những rủi ro không lường trước được và những yếu tố bất khả kháng.

Chúng tôi lưu ý rằng nhận xét trên của chúng tôi chỉ có tính chất tham khảo cho các nhà đầu tư. Chúng tôi không hàm ý đảm bảo giá trị của chứng khoán cũng như tính chắc chắn của những số liệu được dự báo.

16. Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức đăng ký phát hành

Không có

17. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới Công ty mà có thể ảnh hưởng đến giá cả chứng khoán chào bán
Không có
V. CỔ PHIẾU CHÀO BÁN
1. Loại cổ phiếu



Tất cả các cổ phiếu chào bán là cổ phiếu phổ thông.

2. Mệnh giá

Mệnh giá cổ phiếu là 10.000 đồng

3. Tổng số cổ phiếu dự kiến chào bán 
Tổng số cổ phiếu dự kiến phát hành là 2.300.000 cổ phiếu. Toàn bộ số cổ phiếu phát hành được chào bán cho cổ đông hiện hữu. 

4. Giá chào bán dự kiến 

Giá chào bán cho cổ đông hiện hữu 15.000 đồng/cổ phiếu

5. Phương pháp tính giá

Dựa trên Báo cáo tài chính kiếm toán năm 2008, 2009 báo cáo tài chính chưa kiểm toán Quý 1 năm 2010 của Công ty, Giá sổ sách của một cổ phiếu của Công ty vào thời điểm 31/12/2008 và 31/12/2009, 31/03/2010 được tính như sau:

Giá trị 1 cổ phần = Nguồn vốn chủ sở hữu / Tổng số cổ phần 

	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	31/12/2008
	31/12/2009
	31/03/2010

	Tổng nguồn vốn chủ sở hữu (1)
	Đồng
	27.177.607.44
	42.046.024.217
	79.863.575.572

	Quỹ khen thưởng phúc lợi (2)
	Đồng
	437.908.201
	2.395.718.924
	2.444.010.050

	Vốn Chủ sở hữu (3) = (1) – (2)
	Đồng
	26.739.699.24
	39.650.305.293
	77.419.565.522

	Số lượng Cổ phần (4)
	Cổ phần
	1.000.000
	1.150.000
	2.300.000

	Giá trị 1 Cổ phần (5) = (3) / (4)
	Đồng/Cổ phần
	26.739,70
	34.478,53
	33.660,68


Căn cứ theo tình hình thị trường chứng khoán hiện nay và nhu cầu vốn thực hiện dự án đầu tư nâng công suất của Nhà máy đường 333 từ 800 TMN lên 2.500 TMN, ĐHĐCĐ của Công ty đã thông qua phương án phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ theo nghị quyết Đại hội cổ đông ngày 28/10/2009 về việc phát hành cổ phiếu tăng vốn điều lệ từ 11.500.000.000 đồng lên 34.500.000.000 đồng với giá phát hành cho cổ đông hiện hữu là 15.000 đồng/ cổ phiếu. 
6. Phương thức phân phối
Toàn bộ 2.300.000 số cổ phiếu (tương đương 23.000.000.000 đồng mệnh giá) chào bán đợt này dự kiến được phân phối như sau:

· Đợt 1: Chào bán 1.150.000 cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ 1:1 với giá bán 15.000 đồng/cổ phiếu. (Đã kết thúc đợt chào bán).
· Đợt 2: Chào bán 1.150.000 cổ phiếu cho cổ đông hiện hữu theo tỷ lệ 2:1 với giá bán 15.000 đồng/cổ phiếu. Nguyên tắc làm tròn: làm tròn xuống đến hàng đơn vị.
7. Thời gian phân phối cổ phiếu 
Cổ phiếu dự kiến được phân phối làm 02 đợt. Cụ thể:

· Đợt 1: Đã kết thúc ngày 06/03/2010
· Đợt 2: Tháng 6/2010
8. Đăng ký mua cổ phiếu 

Các cổ đông có tên trong danh sách vào ngày chốt danh sách cổ đông tiến hành đăng ký mua cổ phiếu trong vòng 20 ngày kể từ ngày được phép thực hiện quyền tại Công ty hoặc chuyển nhượng quyền mua theo thời gian đã công bố.

Sau khi Công ty tiến hành các thủ tục phân phối cổ phiếu, các cổ phiếu mới phát hành có quyền lợi và nghĩa vụ như cổ phiếu cũ.

9. Phương thức thực hiện quyền

Tổng số lượng cổ phiếu chào bán: 2.300.000 cổ phiếu. Cổ phiếu được chào bán làm 02 đợt:
a. Đợt 1: 
· Số lượng cổ phiếu chào bán: 1.150.000 cổ phiếu

· Giá chào bán: 15.000 đồng/cổ phiếu

· Đã kết thúc đợt chào bán từ ngày 06/03/2010 
b. Đợt 2

· Số lượng cổ phiếu chào bán: 1.150.000 cổ phiếu

· Giá chào bán: 15.000 đồng/cổ phiếu

· Cổ phiếu chào bán được phân phối cho cổ đông hiện hữu theo phương thức thực hiện quyền mua cổ phiếu với tỷ lệ thực hiện quyền là 2:1. Nghĩa là tại ngày chốt danh sách cổ đông thực hiện quyền, cổ đông sở hữu 02 cổ phiếu sẽ được nhận 01 quyền mua; cứ 01 quyền mua sẽ được mua 01 cổ phiếu mới với giá 15.000 đồng/cổ phiếu. Nguyên tắc làm tròn: làm tròn xuống đến hàng đơn vị. 
Ví dụ: Cổ đông Nguyễn Văn A sở hữu 145 cổ phần. Ông A sẽ được nhận 145/2 = 72,5 quyền mua cổ phần mới. Phương thức làm tròn như sau:

· Ông A được quyền mua thêm 72 cổ phần
· Phần lẻ 0,5 cổ phần sẽ được giao cho Hội đồng Quản trị tổng hợp và phân phối lại cho đối tượng khác 

· Phương thức thực hiện quyền cụ thể như sau:

· Dự kiến tuần đầu tiên của tháng 6/2010, Công ty sẽ thông báo tới các cổ đông về việc thực hiện quyền mua cổ phiếu và ngày chốt danh sách cổ đông hưởng quyền mua. 

· Các cổ đông có tên trong danh sách vào ngày chốt danh sách cổ đông hưởng quyền mua sẽ đăng ký thực hiện quyền mua cổ phần mới theo tỷ lệ được mua đã quy định. Thời gian thực hiện trong vòng 20 ngày kể từ ngày được phép thực hiện quyền.

· Người sở hữu quyền mua có thể chuyển nhượng quyền mua cổ phiếu của mình cho người khác theo giá thỏa thuận giữa hai bên và chỉ được chuyển nhượng một lần (không được chuyển nhượng cho người thứ ba). Sau thời hạn quy định, các quyền mua chưa đăng ký thực hiện đương nhiên hết hiệu lực.

· Số cổ phiếu không được cổ đông mua hết theo phương thức thực hiện quyền mua và số cổ phiếu lẻ do làm tròn xuống đến hàng đơn vị sẽ được HĐQT quyết định phân phối cho những đối tượng khác theo những điều kiện phù hợp với giá không thấp hơn so với giá phát hành cho cổ đông hiện hữu.

10. Lộ trình dự kiến thực hiện phân phối cổ phiếu
a. Đợt 1: Đã kết thúc từ ngày 06/03/2010
b. Đợt 2
	TT
	Công việc
	Thời gian

	1
	Nhận công văn chấp thuận cho phát hành cổ phiếu đợt 2
	T

	2
	Công bố trên các phương tiện thông tin đại chúng theo quy định
	T + 1 ---> T + 3

	3
	Ngày chốt danh sách cổ đông hưởng quyền mua cổ phiếu 
	T + 10

	4
	Cổ đông hiện hữu chuyển nhượng quyền mua, đăng ký và nộp tiền mua cổ phiếu 
	T + 12 ---> T + 32

	5
	· Tổng hợp kết quả thực hiện quyền cho cổ đông hiện hữu

· Lập báo cáo trình HĐQT phương thức xử lý số cổ phiếu không chào bán hết và số cổ phiếu lẻ (nếu có)
	T + 33 ---> T + 35

	6
	Xử lý số cổ phiếu không chào bán hết và số cổ phiếu lẻ (nếu có)
	T + 36 ---> T + 38

	7
	Báo cáo phát hành cho UBCKNN
	T + 39


Ghi chú: T là ngày nhận công văn chấp thuận cho phát hành cổ phiếu đợt 2 của UBCKNN

11. Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài 

Điều lệ Tổ chức và Hoạt động của Công ty Cổ phần Mía đường 333 không quy định cụ thể giới hạn tỷ lệ nắm giữ đối với cổ đông là người nước ngoài. Vì vậy cổ đông là người nước ngoài có thể tham gia mua bán cổ phiếu của Công ty theo quy định của Pháp luật Việt Nam hiện hành. Theo quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/04/2009 của Thủ tướng Chính phủ về tỷ lệ tham gia của nhà đầu tư nước ngoài trên thị trường chứng khoán Việt Nam quy định: mức góp vốn, mua cổ  phần của các nhà đầu tư nước ngoài ở doanh nghiệp Việt Nam tối đa bằng 49% vốn điều lệ của doanh nghiệp Việt Nam.

Hiện nay cổ đông của Công ty hoàn toàn là người trong nước, do đó số lượng cổ phần mà nhà đầu tư nước ngoài còn được phép mua sau khi Công ty hoàn tất 2 đợt phát hành là 1.617.000 cổ phiếu (tương đương tối đa 49% của 3.450.000 cổ phần, bao gồm 1.150.000 cổ phần hiện tại và 2.300.000 cổ phần lần phát hành này).

12. Các hạn chế liên quan đến việc chuyển nhượng
Việc chuyển nhượng quyền mua cổ phiếu chỉ được thực hiện một lần (người nhận chuyển nhượng không được chuyển nhượng cho người thứ ba).

13. Các loại thuế có liên quan đến cổ phiếu chào bán 
a. Về thuế Thu nhập doanh nghiệp 

Hiện nay, Công ty đang áp dụng mức thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp là 10%. Đây là mức thuế suất được áp dụng cho Công ty trong vòng 15 năm đầu kể từ năm 2006 (năm thực hiện cổ phần hóa). Ngoài ra, Công ty còn được miễn giảm thuế thu nhập doanh nghiệp, Cụ thể:

· Miễn 04 năm đầu kể từ thời điểm cổ phần hóa. Kỳ thực hiện của Công ty là 6 tháng cuối năm 2006 đến hết năm  2009;
· Giảm 50% thuế thu nhập cá nhân cho 9 năm tiếp theo: tính từ năm 2010 đến hết năm 2018.
b. Về thuế GTGT

· Đối với các sản phẩm đường, mật rỉ, nhân hạt điều, phân bón, mức thuế suất áp dụng là 5%

· Đối với nhiên liệu, nước uống tinh khiết, mức thuế suất là 10%

c. Các loại thuế khác và lệ phí nộp theo quy định hiện hành.

14. Ngân hàng mở tài khoản phong tỏa nhận tiền mua cổ phiếu
Toàn bộ số tiền thu được từ đợt chào bán sẽ được chuyển vào tài khoản phong tỏa do Công ty mở tại Ngân hàng Thương mại Cổ phần Sài Gòn Thương tín – Phòng giao dịch Huyện Ea Kar, Tỉnh Đak Lak, số hiệu tài khoản 050001260488
VI. MỤC ĐÍCH CHÀO BÁN
1. Mục đích chào bán

Theo kế hoạch phát triển, Công ty sẽ tiếp tục khai thác lợi thế của mặt hàng truyền thống là mía đường. Vì vậy, thời gian tới Công ty tiến hành nâng công suất của nhà máy đường hiện tại từ 800 TMN lên 2.500 TMN. Ngày 28/10/2009, ĐHĐCĐ Công ty Cổ phần Mía đường 333 đã thông qua phương án phát hành thêm 2.300.000 cổ phần để huy động vốn thực hiện dự án đầu tư này.

2. Phương án khả thi

2.1. Sự cần thiết phải đầu tư

  Những năm gần đây, ngành mía đường trong nước đã hồi phục và phát triển tạo điều kiện thuận lợi cho nhà sản xuất và nhà chế biến. Các doanh nghiệp kinh doanh mía đường trong nước đang dần từng bước đi vào ổn định. Thêm vào đó, sản lượng đường trên thế giới có có giảm đi làm cho giá đường có lợi  cho nhà sản xuất đường trong nước. 
Nguồn nguyên liệu mía tại Đak Lak dồi dào. Xuất phát từ điều kiện thuận lợi của tự nhiên khu vực Ea Kar và M’Drak, điều kiện khí hậu và thổ nhưỡng đất pha cát phù hợp với cây mía. Hiện tại diện tích trồng mía của hai khu vực này khoảng 7.000 ha. Trong đó, Công ty hiện đang đầu tư 5.00 ha để đáp ứng mía nguyên liệu cho nhà máy sau khi nâng công suất giai đoạn 1.
Căn cứ vào tình hình nguyên liệu và nhu cầu thị trường hiện nay, nhằm ổn định sản xuất, giải quyết nguyên liệu vào những lúc chính vụ, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh sau cổ phần hóa là điều kiện cần thiết tạo thêm niềm tin của các cổ đông đối với HĐQT và Ban TGĐ. Việc đầu tư và mở rộng công suất ép của nhà máy đường 333 hiện nay là cần thiết.

2.2. Các thông tin chính của dự án
· Chủ đầu tư: Công ty Cổ phần Mía đường 333
· Mục tiêu dự án: Góp phần đáp ứng nhu cầu đường trong nước đang thiếu hụt trong thời gian tới, ổn định sản xuất và trên cơ sở đó dần ổn định giá mía cho người trồng mía; nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh cho chủ đầu tư; tạo công ăn việc làm cho người dân địa phương.
· Địa điểm nhà máy: Thị trấn Ea Knốp, Huyện Ea Kar, Đak Lak
· Quá trình thực hiện: Dự án đầu tư mở rộng công suất nhà máy được chia làm 2 giai đoạn. Giai đoạn 1: mở rộng công suất từ 800 TMN hiện nay lên 1.800 TMN. Giai đoạn 2: nâng công suất lên 2.500 TMN.

· Tiến độ thực hiện: Giai đoạn 1 được triển khai thực hiện trong vòng 14 tháng, thời gian dự kiến bắt đầu từ tháng 11/2009 và chính thức đi vào hoạt động từ vụ ép năm 2010 – 2011. Giai đoạn 2 sẽ chính thức đi vào hoạt động từ vụ ép năm 2012 – 2013.

· Thời gian hoạt động:  theo thời gian hoạt động của Công ty

· Tổng vốn đầu tư 



: 186.855.182.770 đồng
Trong đó:

· Thiết bị
: 148.708.194.513 đồng
· Xây dựng
: 21.549.602.819 đồng
· Chi phí tư vấn đầu tư
: 2.272.000.000 đồng

· Dự phòng phí
: 6.000.000.000 đồng
· Lãi vay trong thời gian xây dựng
: 8.325.385.438 đồng
· Dự kiến doanh thu, chi phí của dự án trong năm đầu tiên kể từ khi cả hai giai đoạn của dự án hoàn thành và đưa vào sử dụng như sau:

	STT
	Khoản mục
	Đơn vị tính
	Giá trị 

	1
	Tổng doanh thu
	Đồng
	274.100.000.000

	1.1
	Sản lượng đường thành phẩm
	Tấn
	176.000.000

	1.2
	Doanh thu từ đường
	Đồng
	262.100.000.000

	1.3
	Doanh thu từ mật rỉ
	Đồng
	12.000.000.000

	2
	Chi phí
	Đồng
	251.900.000.000

	2.1
	Mía nguyên liệu
	Đồng
	176.000.000.000

	2.2
	Nguyên vật liệu khác
	Đồng
	11.100.000.000

	2.3
	Chi phí nhân công trực tiếp
	Đồng
	8.400.000.000

	2.4
	Chi phí Sản xuất chung
	Đồng
	32.100.000.000

	2.4.1
	Khấu hao máy móc thiết bị
	Đồng
	20.600.000.000

	2.4.2
	Khấu hao sửa chữa lớn
	Đồng
	7.100.000.000

	2.4.3
	Chi phí sản xuất chung khác
	Đồng
	4.400.000.000

	2.5
	Chi phí Quản lý doanh nghiệp
	Đồng
	7.200.000.000

	2.6
	Chi phí ngoài sản xuất
	Đồng
	600.000.000

	2.7
	Chi phí lãi vay
	Đồng
	16.500.000.000

	2.7.1
	Lãi vay vốn cố định
	Đồng
	15.500.000.000

	2.7.2
	Lãi vay vốn lưu động
	Đồng
	1.000.000.000

	3
	Lợi nhuận trước thuế
	Đồng
	22.200.000.000


                 (Xem chi tiết Phương án tại Phụ lục V: Tài liệu khác)
VII. KẾ HOẠCH SỬ DỤNG SỐ TIỀN THU ĐƯỢC TỪ ĐỢT CHÀO BÁN
1. Kế hoạch sử dụng số tiền thu được từ đợt chào bán
Số tiền Công ty dự kiến thu đợt từ 02 đợt chào bán 2.300.000 cổ phần cho cổ đông hiện hữu với giá 15.000 đồng/cổ phần là 34.500.000.000 đồng. Công ty sẽ sử dụng toàn bộ số tiền thu được để tài trợ cho dự án nói trên. Cụ thể như sau:
	TT
	Giai đoạn
	Thời gian dự kiến triển khai
	Vốn đầu tư (triệu đồng)

	
	
	
	Vốn tự có
	Vốn vay
	Tổng vốn đầu tư

	
	
	
	Lợi nhuận để lại và khấu hao
	Phát hành cổ phiếu
	
	

	1
	Giai đoạn 1: Nâng công suất từ 800 TMN lên 1.800 TMN
	Năm 2009 – 2010
	10.000
	34.500
	113.570
	158.070

	2
	Giai đoạn 2: Nâng công suất từ 1.800 TMN lên 2.500 TMN
	Năm 2011
	10.000
	0
	18.785
	28.785

	Tổng cộng
	
	20.000
	34.500
	132.355
	186.855


2. Phương án xử lý khi đợt chào bán ra công chúng không thành công

Trong trường hợp đợt phát hành cổ phiếu chào bán ra công chúng lần này không thành công, dẫn đến nguồn vốn không huy động đủ để thực hiện các dự án đầu tư thì Công ty sẽ sử dụng thêm các nguồn vốn khác như vốn tự có, vốn vay thêm từ các ngân hàng, tổ chức tín dụng và vốn vay của các cổ đông, cá nhân khác để triển khai dự án nêu trên. 

VIII. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN ĐẾN ĐỢT CHÀO BÁN

1. Tổ chức kiểm toán


· Tên tổ chức
: Công ty Kiểm toán & Kế toán AAC

· Địa chỉ
: 217 Nguyễn Văn Linh, Q. Thanh khê, Tp. Đà Nẵng

· Điện thoại
: (0511) 3655 886



· Fax
: (0511) 3655 887

· Website
: www.acc.com.vn   

2. Tổ chức tư vấn phát hành 

· Tên tổ chức
: Công ty Chứng khoán Ngân hàng Đông Á
· Trụ sở chính
: 56 – 68 Nguyễn Công Trứ, Quận 1, Tp. HCM

· Điện thoại 
: (08) 3821 8666
Fax: (08) 3821 4891

· Chi nhánh Hà Nội
: 57 Quang Trung, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội
· Điện thoại
: (04) 3944 5175
Fax: (04) 3944 5178

· Chi nhánh Chợ Lớn
: 110C Ngô Quyền, Quận 5, Tp. HCM
· Điện thoại
: (04) 3944 5175
Fax: (04) 3944 5178
· Website
: www.das.vn  

IX. PHỤ LỤC

Phụ lục I
: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh của Công ty 

Phụ lục II
: Bản sao Điều lệ Công ty 

Phụ lục III
: Báo cáo kiểm toán năm 2007, 2008, 2009 và BCTC Quý 1/2010
Phụ lục IV
: Sơ yếu lý lịch các thành viên HĐQT, BTGĐ, BKS và KTT
Phụ lục V
: Tài liệu khác

Đak Lak, ngày       tháng       năm 2010    
	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ KIÊM TỔNG GIÁM ĐỐC 
PHAN XUÂN THUỶ



	TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT

LÊ VĂN HOÀ


	KẾ TOÁN TRƯỞNG

NGUYỄN XUÂN QUANG
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